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|' CRETO N°. 7.4 2

“REGULAMENTA A LEI N° 3733, DE 16 DE DEZEMBRO
DE 2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU, no uso
das atribuicdes que a lhe confere a Lei Organica Municipal, em
'seu artigo 87, VII, e considerando o disposto na Lei Municipal
n° 3.733, de 16 de dezembro de 2005, ¢ .

CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar o processo de
Auwilio ao Trabalhador Desempregado,

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o Projefo Recomegar,
criado pela Lei Municipal n. 3.733, de 16 de dezembro de 2005.

Paragrafo dnico. Durante a execugcdc do Projeto
Recomegar, poderfio ser adotados nomes mais especificos
para designar as atividades desenvolvidas, objetivando integrar
os beneficidrios e facilitar a comunicacio com a populagao.

Art. 2°. O Projeto Recomegar promovera o desenvolvimento
de cursos objetivando a ocupagdo, qualificacdo profissional e
geracdo de renda, ministrados diretamente pelos drgéos

com a realizagdo de atividades préticas compiementares em
carater de utilidade publica nas seguintes dreas:

I - Area 1 : jardinagem, paisagismo, reflorestamento e protecéo
ambiental;

li — Area 2: saneamento ambiental;

Il = Area 3: desenvolvimento agricola e agroecologia:

W - Area 4: fabricagdo de utensilios destinados & construcéo
de moeradias populares e fabricagdo de artefatos de concreto e
ferro (bancos, mesas, banguetas, tubos, placas, guarda-corpes
etc.);

V - Area 5 instalagdo e manutencdo de sistemas e rddes
hidrulicas e sanitérias;

VI - Area 6: produgdio cultural e turismo local:

municipais ou por entidades conveniadas ou parceiras, inclusive h

Vit - Area 7. arficulacio comunitaria e cooperativismo e
empreendimentos populares; |
VIl - Area 8: primeiros socorros e defesa civil;

§ 1°. As atividades préticas deverfo ser acompanhadas de
menitor ou professor do curso.

§ 2°. A distribuicBo da carga hordria serd definida pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econfmico e Social,

por meio de programacéo adequada ao perfil dos beneficidrios e |
| de acordo a disponibilidade de atividades letivas e de atividades |
compiementares, observando: 1
I - o minimo de 5 (cinco) horas semanais em curso de
qualificacdo ou alfabetizacéo;
I - o maximo de 25 (vinte e cinco) horas semanais de
atividades, considerando-se os cursos e as atividades préticas;

Art. 3°. Na execucdo do Projeto Recomegar serdo
promovidas as seguintes medidas:
I - orientacdo ao beneficidrio no tocante & busca de ocupagéo
profissional;
Il - concessé@o de bolsa de estudo, correspondente a R$ 150,00
(cento cinglenta reais) ;
Il - garantia de segure contra acidentes;

IV - concessdo de uma cesta bdsica por més, para cada

beneficidric;

V - concessdo de auxilio-transporte, destinados a assegurar a

prética de atividades do Projeto.
Paragrafo Onico. Nas hipéteses de dbito do beneficidrio, de

sua intemagde em unidade médica por problemas de sadde,
poderdc ser pagos os beneficios pecunidrios devidos em raz3
do periodo transcorrido em atividade, desde que o propri
beneficidrio, seu procurador, cbnjuge, companheiro(a) o
herdeiro assim o requeira administrativamente, no prazo de
(noventa) dias.

terio-aduraqréodeatés(seis)mesas.poderuoserprorrog
por mais 3 {trés) meses, a critério da coordenagdo do Projeto
mediante prévia anuéncia do érgdc ou entidades conveni

ouparceirasatnqueesﬁmemsemorealiadasasatividades\
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[ préticas, desde que mantidas as condigbes que ensejaram a
inclusdo do beneficidrio no Projeto e cumpridas as cldusulas do
Termo de Compromissc e Responsabilidade.

Art.5°, As atividades do Projeto Recomegar serio
desenvoividas com as seguintes diretrizes:
| — incentivo ao associativismo, bem como a formacdo de
empreendimentos populares, urbanos ou rurais, em autogestdo
OU em grupos de economia solidaria;
Il — estimulo & participacdo na vida comunitaria e em atividades
|| de cardter de utilidades publica;
1 Il - colaboragdo dos beneficidrios, em cardter eventual, e como
| contrapartida aos cursos de qualificagdorrequalificacio, na
| prestaglio de servicos em prol das comunidades locais do
| Municipio e por meio de drgdos da Administracdo Publica direta
| e indireta, sem vinculo de subordinacio e sem
comprometimento das atividades 4 desenvolvidas por esse
érgdo.

Art. 8 . O Projeto Recomegar atenderd simulianeamente
até 1.000 (mil) beneficidrios.

DO CADASTRAMENTO E DA SELEGAO,

Art. 7° S#o condicles bésicas para cadastramentoc no
Projeto Recomecar: ¢

| - comprovar que é residente e domiciliade no Municipio de
Nova iguagu hd no minimo 2 (dois) anos;

Il - estar desempregado h4 mais ha mais de 12 (doze) meses,
ou ndo fer acumulads, nos Ultimos 36 (trinta & seis) meses, mais
de 3 (irds) meses de regisiro de irabalho em Carleira de
|  Trabalho e Previdéncia Social, consecutivos ou nds;

. il - preenchimento de ficha, juntando os comprovantes de
residéncia e de renda familiar. ¢

Art. 8° A Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu divuigara
através de didrio oficial os locais de inscricdo para o Projeto
Recomecar. ;

Art. 9°. Na abertura de novos grupos de beneficidrios no
Projeto Recomegar serfo critérios para atendimento prioritario:
| - ter entre 18 & 24 anos;

i — maior tempo em situago de desemprego;

Il = nunca ter possuido emprego formal;

IV — menor renda familiar;

- V- mulheres;

. Vl-afro-descendentes;

¢ Vi - menor escolaridade;

. VIl - ser oriundo de programas sociais do govermo (Agente
Jovem, medidas sécio-educativas, PET!, CRAS);

1X - maior tempo de domicilic na cidade:

X - maicr nimero de filhos.

§ 1°. Para os fins desta Lei, considera-se como familia o
nicleo de pessoas formado por, no minimo, um dos pais ou
responsdvel legal, filhos eiou dependentes que esiejam sob
tutela ou guarda devidamente formalizadas pelo juizo
competente, bem como parentes e outros individucs que
residam com o grupc sob o mesmo teto e contribuam
economicamente para a sua subsisténcia.

§ 2°. A afericdo dos requisitos para a concessdo dos
beneficios do Projeto Recomegar serd realizada gquando do
cadasiramento inicial, da assinatura do Terme de Cempromisso
e Responsabilidade ¢ em qualquer fase posterior.

Art. 10. Serd reservado um percentual de 5 % (cince por
cento) das vagas totais para pessoas com deficiéncia.

§ 1°. As pessoas com deficiéncia serfio escolhidas com base
nos critérios estabelecidos no art. 9° deste Decreto,
considerando-se ainda =a  possibilidade de efelivo
aproveitamento nas atividades do Projeto Recomegar.

§ 2° Inexistindo nimero suficiente de pessoas com
deficiéncia inscritas para o© preenchimento das vagas
reservadas, a ocupagdo das vagas restantes se dara
imediatamente pelas demais pessoas cadastradas.

Art. 11. Apés a definiglo dos grupos de beneficidrios sergo
promovidas as respectivas convocagbes para assinatura de
Termo de Compromisso e Responsabilidade no prazo de 05
(cinco) dias (teis. ;

Paragrafo dnico. O ndo comparecimento no prazo fixado
importard em substituico por outro cadastrado, observando-se
sempre o disposto no art. 9° deste Decreto.
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Art. 12, As turmas e as dreas de atuagdo de cada beneficiario |
serdo  estabelecidas no Termo de Compromisso e
Responsabilidade.

PROJETO RECOMEGAR

Art. 13. O beneficidrio selecionado no Projeto Recomegar
deverd cumprr a carga 'hordria e obter, mensaimente,
80%(oitenta por cento) de presenga nas atividades praticas e
75% (setenta e cinco por cento) de presenca nos cursos de
qualificagdio profissional efou de ensino regular.

Art. 14. O beneficidrio serd avaliado mensalmente quanto ao
seu desempenho na aquisicdo de conhecimentos tedricos e
préticos, por meio de relatérios feitos pelos monitores e
professores e aprovados pelo coordenador responsavel por
cada area. %

§ 1°. Os monitores e professores deverdo pormenorizar as
deficiéncias  apresentadas pelos  beneficidrios, apontando
inclusive se houve circunstincias especiais para o desempenho
insatisfatdrio @ se hé expectativa quanto ao melhor desempenho
do beneficidrio no més seguinte.

§ 2°. Conforme o caso, os monitores e professores poderdo
recomendar o aproveitamento do beneficidrio em outra area do
Projeto Recomegar, situacdo que serd concretizada de acordo
com a viabilidade de todo o sistema montado.

DA SUSPENSAO OU EXCLUSAOD DO BENEFICIARIO DO
PROJETO RECOMEGAR

Art. 18. O beneficidrio serd excluido do Projeto Recomegar

DA PRESENCA E DA AVALIAGAO DO BENEFICIARIO NO I

se:
| - obtiver ocupacdo remunerada;

It - mudar-se para outro Municipio;

ill - descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos arts. 3% e
§° da Lei Municipal n® 3.733/05, ou desatender as cldusulas
firmadas no Termo de Compromissd e Responsabilidade;

IV ~ obtiver, em cada periode mensal, presenca inferior dqueia
admitida no art. 13 deste Decreto, salvo motivo relevante
devidamente justificado e aceito pelo coordenador da atividade;

V - apresentar desempenho insatisfatério na avaliagdo mensai
prevista no art. 14 deste Decreto, exceto se houver motive
excepcional e relevante, para o qual haja expectativa de
superacdo no més seguinte: .

VI - for advertido irés vezes no mesmo més pelo monitor efou
professor, em face comportamento inadequado, devendo cada
adverténcia ser anotada na ficha do beneficidrio, com a
indicago do motivo.

Vil - for suspenso mais de duas vezes nos termos previstos no
art. 16 deste Decreto.

§ 1° Em qualquer hipétese de exclusfo serd assegurada a
manifestacdo prévia do bensficidrio, devendo a situagdo ser
apreciada e decidida pelo Coordenador-Geral do ggbjeto
Recomegar, a partir do encaminhamento do coordenafr da
respectiva area.

§ 2° Nas hipdteses previsias nos incisos IV a Vil deste artigo,
serd adotado, sempre que possivel, o encaminhamento do
beneficianio para outro programa ou projeto social do Municipio,
de Estado ou da Unidio mais adequado &s suas necessidades.

Art. 16. O beneficidrio serd suspenso por até 10 (dez). dias

des atividades e do recebimento dos beneficios previstos no art. i

3¢ deste Decreto, em caso de comportamento inadequado que
comprometa os objetivos do Projeto Recomegar, a ponto de
recomendar seu afastamento do grupo. :

§ 1° . A suspensdo ocomerd por decisdo do coordenador de
cada drea e a partir dos apontamentos e da solicitdcdo
reaiizados pelo Professor efou monitor, garantida a
manifestaco prévia do beneficidrio.

§ 2°. C nimero de dias da suspensdo sera definido em razdo
da gravidade do comportamento, bem como considerard a
hipdtese de reincidéncia.

Art. 17. Sera excluido dos programas e projelos sociais do
Municipio, pelo prazo de 5 (cinco) anos, o beneficidric que
prestar declaragdo falsa ou usar de qualquer meio ilicito para a
obtencdo de vantagens.

.§ 1°. Sem prejuizo da sang&o penal, o beneficidrio que gozar

flicitamente de auxilio serd obrigado a efetuar o ressarcimento |§

™
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integral da importincia recebida indevidamente
forma disposta na legislagéo municipal aplicavel.

§ 2°. Ao servidor plblico ou agente de entidade conveniada
ou parceira que concorra para a concessdo licita do beneficio,
aplicam-se sem prejuizo das sangdes civis, penais e
administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos
rendimentos ilegalmente pagos, corrigidos na forma prevista na
legislagdo municipal aplicavel.

DOS ORGAOS RESPONSAVEIS PELA CONDUCAO DO
PROJETO

Art. 18. O Projeto Recomegar, vinculado & Secretéria
Municipal de Trabalho e Emprego, serd geride pelo Secretdrio |
Municipal de Trabalho e Emprego, e acompanhado por uma |
Comissé&o de Apoic com a seguinte composigéo: :

| ~ Secretério Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Social;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Cidade

It ~ 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Comunicagdo e de Mobilizagao Popular;

IV — 02 (dois) representantes da Federagéo das Associagdes
de Moradores - MAB;

V - 01 (um) representante da Comissdo Municipal de
Emprego; . ‘

§ 1% A Comissfo de Apoio serd presidida pelo Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social ou na sua ||
auséncia ou Impedimento, pela pessoa designada’ para ||
representé-lo.

§ 2°. A Comissdo mencionada no "caput” deste artigo terd
por atribuicbes o continuo acompanhamento, a avaliagio e a
formulacdo de sugesides visando ao aperfeicoamento do
Projeto Recomegar.

§ 3° As atividades exercidas pelos membros da Comissdo
serdo consideradas de relevincia plblica, n@o sendo
remuneradas.

§ 4°. A Comisséo reunir-se-a com a presenca da maioria de
seus membros, mediante convocagdo de seu presidente, ou por
solicitagdo da maioria de seus componentes.

DISPOSIGOES FiNAIS

Art. 18. O atendimento das despesas com a execugdc deste
Decreto correrd por conta de dotagdo orcamentdria propria,
abrindo-se crédito especial ou suplementar se necessaric.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

. corrigida na

Nova Iguagu, 2 de junho de 2008.
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