Decreto n° 7.698, de 24 de abril de 2007,

DISPOE SOBRE O FUNDO MUNICIPAL, DE

ASSISTENCIA ~ SOCIAL FMAS, E
REGULAMENTA A LEI N° 2.746, DE 19 DE JUNHO
DE 1996

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUACU, no uso de suas atribuicBes legais,
DECRETA: '

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este decreto regulamenta e cria a estrutura do Fundo, Municipal de Assisténcia
Social — FMAS e altera o Art. 1° § 4° Art. 3°, I Art 4°, Art. 5°,:§§ 2° e 3°, Art. 6°, Art. 7°,
At 10, §2% Art. 11, Aet. 115, Art. 16, Art. 17, Art 25, Art. 26, Att. 31, § 6° e Art. 40, o
acrescenta o § 6°ao Art. 1°% todos do Decreto n°®7.320, de 21 de fevereiro de 2006

Art. 2°. O FMAS, criado p{eia Lein®2.746, de 19 de junho de 1996, € vinculado 3 estrutura
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social — SEMDES. *.

Art. 3°. O FMAS tem ‘por finalidade proporcionar os meios financeiros parc o
desenvolvimento das agdes na area de assisténeia social, bem como para o exercicio das
corpeténcias do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
Art. 4° As agBes na ared de assisténcia social compreendem os beneficios, Servigos,
projetos e politicas ptblicas que tenham por objetivo: :

L 0 enfrentamemogda pobreza;

1T a garantia dos m;fnimos sociais;

T 0 provimento de ?condi,cﬁes para atender contingéncias sociais:

Iv. a uni\}ersalizagﬁo' dos direitos sociais.:

.VA a protegio a famiélia, a maternidade, a infincia, & adolescéneia e & velhice;

V1 O amparo 3s crianj(_;as ¢ adolescentes ca}en'tes;

VIIL a promogio da in;tegragéo ao mercado de trabalho;

VIIL a habilitacdo e a r%eabﬂitag:éo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocio

de sua integracio & vida comunitiria;

| CAPITULO 11
DOS RECURSOS E RECEITAS DO FMAS



Axt 5° 880 receitas do FMAS 10s termos do disposto na Lei n° 2.746, de 19 de junho de 7
1996; ; ‘
i3 recursos provenientes d

¢ transferéncia dos Fundos Nacional e Estaduz]l de
Assisténcia Social; : :

dotagBes orgamentirias do Municipio e recursos adicionais que a Le1 estabelecer
o transcorrer de cada exercicio; 3
1T doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengBes e transferéncias de entidades
. hacionais e Intérnacionais, organizacdes governamentais e ndo-govemamentais:
IV, receitas de aplicagées financeiras de recursos do FMAS, realizadas na forma da
L : ‘

V. as parcelas doi produto de arrec
ﬁnanciainentos% das atividades e
transferéncias que o
no setor;

VI produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VIIL doagdes em especie feitas, diretamente ao FMAS;

VIL.  outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

1I.

adacdo de outras receitas proprias oriundas de
condmicas, de prestagdo de servigos e de outras

FMAS terd direito a receber porforga da Lei e de COnVENios

Art. 6° Os recursos do FMAS serdo aplicados:

I no financiamento tota] ou parcial de programas,

Assisténcia  Social deseny
Municipal responsavel
conveniados;

1L no pagamento dos Servigos prestados por entidades conveniadas, de direjto
publico e privadp, para execucio de programas e projetos especificos do setor
de assisténcia social;

na aquisi¢do de material bermanente ¢ de consumo e de outros Imsumos
Necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV,  na constru¢io, reforma, ampliagio, aquisigio ou locagio de iméveis para
‘prestagdo de servigo de assisténcia social; '
V. 00 desenvolvimento e

 projetos e servigos de
olvidos pelo 6rgio da Administracio Ptblica
pela execucio da Politica Social ou por orgdos

s

aperfeicoamento  dog mstrumentos  de

‘planejamento, administragio e controle das agBes de assisténeia social;

VI, no desenvolvimeﬁto de programas de capacitagio e aperfeigoamento de recursos
humanos na 4rea de assisténcia social; '

VIL  no pagamento dos beneficios eventuais, confo
15, dalein® 8.742 de 7 de dezembro de 1993.

At T2 & destinacio de Tecursos
governamentais far-se-4 através de co

gestio,

me o disposto no inciso I, do art.

do FMAS para entidades governamentais & nfo
nveénios, contratos, acordos, ajustes ou de outr

05 atos
similares, com observancia dg legislacio vigente e de critérios, normas e planos aprovados
pelo CMAS.

f
Art. 8° Sem prejuizo das disjposig@es estabelecidas n

este Decreto, caberi ao Gestar do
FMAS intensificar as captacdes de recursos e estimular doagdes.



cre

‘ videnciard as politicas .e- programas de trabalho
governamentais, voltados a assisténeia social, observados o Plano

.alei de Diretrizes Org:amentérias, a Lel Orcamentiria Anual e os principios da
universalidade e do equilibrio.

§ 1° A proposta orgame
Plurianuais do Municipio
aprovados pelo CMAS.

ntiria do FMAS constara das Politicas

e Programas Anuais e
e observarg a legislagio vigente e os cri

térios, normas e planos

§ 2° Para os casos de insuficiéncia e omisses orgamentirias poderfic ser utilizados 0s
créditos adicionais suplementares e especiais autorizados por Lei € abertos por Decreto do
Executivo. i

CAPITULO 11 )
DA ORGANIZACAO E DA GESTAQ

Art. 11, Cabe 3 SEMDES |gerir ¢ FMAS, de acordo éom 08 critérios, normas e planos
aprovados pelo CMAS.

Pardgrafo nico. A SEMDES proveri o FMAS de agentes, instalacdes e equipamentos
TNECEesSArios ao sey funcionamento.

Art. 12. A gestio do FMAS

seguinte estrutura:

sera organizada em sistema descentralizado, contando com a

I Gestor;
L. Procuradoria; 5
. Controle Interno:
IV.  Comissio Permanente de Licitagio e Convénios;
V. Departamento Financeiro e Contabil;

VL Departamento ide Compras e Suprimento,

Art. 13. Compete ao Secrefério Munici
designar o Gestor do FMAS, 0 Gerente

! gentes publicos que compordo a estrutura do
FMAS, observado o disposto no paragrafo tnico.

Pardgrafo tnico. O Secretar
designarg em conjunto com o
do Municipio, respectivamente

0 Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social
Procurador-Geral do Municipio e com o Controlador-Geral
0 Assessor Juridico e o Controlador do FMAS.

(O8]
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Art. 14, A gestdo do FMAS dar-se-a por um Gestor, Ordenador de Despesas, ao qual

competia: |
I expedir os atos normativos necessarios a gestdio do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Il celebrar contratos, convénios, acordos, pratocolos de cooperagio e demais ajustes,
observados os procedimentos administrativos préprios;
II. autorizar a abertura de licitagBes com recursos do FMAS, homeologando e
adjudicando seu ob_]e‘to ' :
IV. dispensar ou declarar inexigiveis licitagdes com recursos' do FMAS, quando for o
caso, homologando seu objeto;
V. controlar e liquidar as despesas e elaborar processos de pagamento;
VI executar atividades de administragio geral e outras fung@es correlatas, inclusive,
publicagdo de atos; :
VIL. organizar . e manter cadastros atualizados de entidades putblicas e privadas,
beneficiarias dos recursos do FMAS. .
VII. acompanhar e controlar a gestio orgamentaria e financeira do FMAS;
IX. promover a eiaboragao da proposta Orgamentiria e suas, alterag;oes nos prazos €
forma definidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias;
X. coordenar a realizagdo de estudos de previsdo de receita anual do FMAS e outros
com vistas & captagdo de recursos;
XI. processar e formahzar segundo as normas admmlstratwas a documentagio
destinada ao pagamento de contratos, convénios, subvengdes e auxilio financeiros;
X1I. coordenar a elaborag,ao de projetos a serem submetidos 4s agéncias financiadoras,
mantendo um banco de projetos passiveis de serem executados;
X  realizar estudos de prewsao de receita anual do Fl\/iAS promovendo a captagio de
Recursos;
XIV. Coerdenar e executar a fiscalizagdo da atividade arrecadadora do FMAS, mantendo
) nlecessano controle das suas receitas;
XV. fomecer dados pertinentes & elaboragio dos planos de aphcag:ao trimestrais;
XVI. autorizar o plano de contas do FMAS, elaborado e/ou airtorizado pelo seu Gerente
I i]:ianceim'
XVIL controlax a concessio e prestagdo de. contas de adiantamento e provimentos
especzals as unidades executoras e/ou i servidores. credenciados;
XV conferir e conciliar os extratos das contas bancarias e controlar movimentaggo;
XIX. assinar cheques em conjunto com o Gerente do Departamento Financeiro e Contébil
do TMAS i
XX. ordeuar empenhos e pagamentos de despesas do FMAS,;
XXL 1evar a apreciagio do CMAS o plano de aphcag:ao a cargo do FMAS, em
con'sondnma com & Le: de Diretrizes Orgamentarias;
XXII. sub{neter ao CMAS as demonstragdes de receitas e deSpesab do FMAS;

XXIIL prestar contas ao Secretano Municipal de Desenvolvimento Ef‘OPOIDlCO e Social da
mommentagao f1nance1ra do -‘FMAS, juntando, além da documentagfio propria,
relatério c1rcunstanclado e conclusivo;

XXIV.

encarmnhar a0 Secretano Municipal da Fazenda, mensahnente os demonstrativos de
receltas e despesas e, anualmen‘ze o balango do FD/IAS
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XXV. determinar a realizacio de sindicancias;
XXVI. delegar, por meio de Resolugio, atribuiges aos seus subordinados.

Art. 15.10 Gestor do FMAS prestard confas da aplicagdo de seus recursos ao Tribunal de
Contas do Estado, por exercicio, através de apresentacio dos resultados expressos em
balan¢o, com discriminagfo analitica do saldo financeiro, apds apreciagio do CMAS,
dentro dos prazos estabele@idos pelo érgdo colegiado.

Art. 16. O Gestor do FMAS fica obrigado a prestar a Secretaria Municipal da Fazenda as

mformag@es financeiras que Ihe forem solicitadas e devers seguir toda a orientacio técnica
do Orgéo Central de Contabilidade do Municipio.

! CAPITULOIV

DA PROCURADORIA DO FMAS
Art. 17 A Procuradoria do FMAS constitui unidade especializada vinculada &
Procuradoria-Geral do Municipio, incumbida da tutela do interesse piblico voltada as
matérias afetas a assisténcia'social descritas neste Decreto.

Art. 18. }Ik Procuradoria doiFMAS estard hierarquicamente subordinada & Procuradoria de
Servigos {Pablicos, Patriménio, Urbanismo e Meio Ambiente € assessorada por um

Assessor Juridico ou Procurador do Municipio, designado na forma descrita no paragrafo
unico do art. 13 do presente Decreto. :

Art, 19. Compete a Procuracioria do FMAS:

L= prestar assessoria juridica a0 Gestor do FMAS;

I apoiara condugdo dos processos licitatérios promovidos pelo FMAS:

I manifestar-se nos recursos administrativos a serem decididos no ambito do
' FMAS; | -

IV. manter os ¢rgdos da SEMDES informados sobre as decisdes que forem

‘proferidas em processos judiciais relacionados ao FMAS, diligenciando para o
cumprimento das 'decis@es perante os Orgdos competentes;

V. ‘examinar, previamente, convénios e outros atos que vierem a ser celebrados

pela SEMDES ioomo gestora do FMAS, sem prejuizo da necessiria
manifestagio do Procurador-Geral do Municipio;

VI ‘minutar os atos  normativos de competéncia do Secretirio Municipal de
Desenvolvimento \Econdémico e Social, e do Gestor do FMAS, pertinentes ao
FMAS; -

VI organizar e manéter atualizado o arquivo e coletinea de Leis, Decretos

Municipais e outros documentos que tratem da legislagio especifica e pertinente
as atividades da SEMDES e do FMAS g ‘

VI  prestar assisténciale orientagdo aos 6rgdos que compdem o FMAS.

. Poderdo ser dispensadas as aprovagBes do Procurador-Geral do Municipio e o




visto do Procurador-Chefe da PSP nas manifestacées do Assessor Juridico do FMAS
quandoi a matéria for congolidada pela Proouradona—GeraI do Municipio, mediante ato do
Procur. a,dorﬁGeraI do MUI’llCipIO

‘ CAPITULO V.
DO CONTROLE INTERNO DO FMAS

Art. 21, 1O Controle Interrio do FMAS constitui a unidade Vinculada 4 Controladoria Geral

do MUHIClplO incumbida de exercer o controle administrativo e financeiro das atividades
reahzadas pelo FMAS.

Art. 22. O Controle Intem@) dlngldo por um Assessor tera COmMO principais atrﬂ:n;ug‘,(:le:c

avaliar o cumprimento das metas prewstas no Plano Plurianual e a execugio dos
programas de Governo voltados as agBes de assisténcia social;

avaliar os resultados quanto a eficicia e a eﬁ(:lenma de gestio contabil,
orgamentaria, ﬁnancelra e patrimonial dos recursos financeiros do FMAS;
promover o desenvolwmento do sistema de contrale interno do FMAS em
mtegragio com@ 6rgdo central de controle; !

exercer o controle das operagdes de credzto avais e garantlas bem como dos
direitos ehaveres do FMAS; -

examinar as demonstragoes contabeis, mcluswe notas explicativas e relatérios
referentes ao FMAS

examinar as prestag:oes de contas referentes ao FMAS, bem como dos agentes
responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados & SEMDES;

controlar os custos e precos dos servigos de qualquer natureza mantidos pela
SEMDES e referentes a0 FMAS;

exercer o controle dos atos quanto a a legalidade, legitimidade, economicidade,

. razoabilidade, aphc:ag;ao das subvencBes e rentincias de receita;

. exercer o commle a ﬁscahzag:ao e a auditagem admlmstratlva e opéracional do

FMAS; 1

- organizar e executar por iniciativa prépria ou por 'solicitagio, programagio

- semestral - de mSpeg,oes nas dreas contibil, orcamentiria, operacional,

XII.

patrimonial, pessoal e no almoxarifado, todas integrantes da estrutura do F MAS;

- exercer 0 exame, o controle e a remessa de toda documentagio destinada aos

Tribunais de Contas, destes para a SEMDES e da. SEMDES para aqueles,

' referentes aos assuntos do FMAS;

alertar formalmerite a autoridade admmlstratlva competente para que mstaure

‘tomada de contas especial sempre que twer conhecimento de qualquer das
seguintes ocorrenc1as

a) desfalque ou desvms de dinheiro, bens ou valores ptblicos;
'b) pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico, concessio de

‘quaisquer beneficios fiscais ou rentincia de que resulte dano as agBes de
assisténcia social;




¢) omisso no dever de prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados pela
Unido, pelo Estado e pelo Municipio.

XIIL. . apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional;

XIV. examinare pro:videnciar a realizacio das tomadas de contas determinadas pelos
Tribunais de Contas especialmente sobre as atividades da area de assisténeia
social; f

XV.  proceder a orientagio e a expedicio de atos normativos pertinentes is suas
atribuigbes;

XVIL  promover a apuragio de denfncia formais, relativas a irregularidades ou

ilegalidades praticadas nos programas e agles executados com recursos do

FMAS, dando | ciénecia- ao Gestor do FMAS, ao Secretario Municipal de

Désenvolvimento Econdmico e Social e & Controladoria-Geral do Municipio, ao

interessado e ao titular da unidade ou autoridade. equivalente a quem se

subordine o autor da dentincia, sob pena de responsabilidade solidaria.

Pardgrafy tnico. O Assessor de Controle Intemo serd obrigatoriamente formado em

Ciéncias| Contabeis ou em Economia com registro no respectivo Conselho Profissional,
sendo detentor de notdrios conhecimentos de administragio pablica.

Art. 23 As manifestagc”)esgdo Assessor do Controle Ihter_no do FMAS ficam sujeitas .él
aprovacpéb do Controlador-Geral do Municipio, podendo ser dispensada quando a matéria
for consolidada pela Contjroladoria—Geral do Municipio, mediante ato do Controlador-
Geral. ‘ ‘
| | CAPITULOVI & |
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL DO FMAS
Art. 24, A: gestio ﬁnanceirsji dos recursos do FMAS caﬁerﬁ a SEMDES, autorizadas suas
contas pelo Gestor do FMAS, nos termos do Art. 14, XVI, deste Decreto.

Agt 26, @ Departamento F manceiro e Contabil do EM_AS, dirigido por um Gerente,
constitui unidade da Secrétaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social,
objetivando o controle e gestdo financeira, orgamentaria e contabil do FMAS.

Paragrafo ?Cmico. (6] Departanjlento Financeiro ¢ Contabil efetuaré a aplicagdo financeira dos
recursos do FMAS eventualmente disponiveis, a ele revertendo os seus rendimentos.

i 1
Art. 26. Co?mpete ao Gerente %_Financeilro do FMAS:
I ipreparar as demox@stragées mensais de receita'e despesa a serem encaminhadas
a0 Gestor do FMAS; :
II.  elaborare atualizar o plano de contas do FMAS;
1973 }promover o registro contabil das receitas e despesas do FMAS;
v ielaborar os demonstrativos de execugdo orgamentiria ‘e financeira exigidas na

legislagio vigente;
|



2l ] i i
V. manter o controle necessario i execucdo orgamentiria do FMAS referente a
emissdo de empenhos, liquidagdo e pagamento de despesas e ao recebimento de
receitas, orgaﬁiza,ndo—a de forma clara, precisa e individualizada, obedecendo a
ordem cronoldgica da execucio orgamentaria; i
VI encaminhar i Controladoria Geral do Municipio, mensalmente, as
demonstrag:()’es; de receitas e despesas do FMAS:; .
VI preparar os relatorios de acompanhamento da realizagfo das a¢Bes de assisténcia
social a serem submetidas ao Gestor do FMAS:

VIIL encaminhar & Secretaria Municipal de Economia e Finangas (SEMEF):

a) mensalmente, as demonstragdes de despesas e receitas;

b) Himestralmenté, relatério sobre o andamento das agdes relativas ao
cumprimento dos objetivos do FMAS:

¢) anualmente, o inventirio dos bens méveis e imoveis e o balango geral do
FMAS.

IX. apresentar ao Gestor do FMAS a anilise e avaliagdo econdmico-financeira do
X

FMAS, detectada nas demonstragdes mencionadas;
providenciar o cumprimento das obrigacSes de ordem contibil, financeira,
administrativa, operacional e orgamentéria, emanadas dos orgdos auxiliares de
controle externo Estadual ou F ederal, bem como do érgio de Controle Interno
do FMAS e do Municipio; :

X1 Exercer outras atividades determinadas pelo’ordenador de despesas..

XII. Assinar, em conjunto com o ordenador de despesas, os cheques referentes as
despesas do FMAS.

Art. 27..0 Departamento Financeiro e Contibil do FMAS contard com contabilidade
propria capaz de tornar evidentes suas operagdes e permitir 0 exercicio das funcGes de
controle ¢ avaliagdo de resultados. i

Art. 28. A escrituragio contibil do FMAS far-se-4 com base em documentos hébeis,
segundo normas e padrBes estabelecidos na legislagio pertinente, com elaboracio de
balancetes mensais e balangos anuais.

I

Paragrafoi tmico: O saldo positivo do FMAS, apurado em balango, em cada exercicio
financeiro, seré transferido, a crédito do mesmo, para o exercicio seguinte.

Art. 29. A contabilidade djo FMAS' tem por objetivo] evidenciar a situagio financeira
patrimonidl e orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, observados os
padrSes e normas estabelecidos na legislagio pertinente e serd elaborada por um Contador.

2
J H

Art. 30. Al contabilidade emyjtiré relatérios mensais de gestdo do FMAS, evidenciando os
custos de suas agdes. :

§ 1° - Entende-se por relatérios de gestdo os bala,ncetes? mensais; de receita e despesa do
FMAS e démais demonstragdes exigidas pela Administragio e pela legislaciio vigente.




T

§ 2°- As demonstragGes e os relatérios produmdos passa,rao a integrar a contabilidade geral
do I\/Iumc:lplo

| CAPITULO VI
DO DEPARTANIENTO DE COl\fIPRAS E SUPRIVIENTOS DO FMAS

Art31. A administragdo e con’uo}e de compras e suprlmentos para a manutengio das agdes
do FMAS sera exercida pelo Departamento de Controle e Suprimentos, dirigido por um
Gerente, a0 qual compete: | :

L adotar proced1mer1tos de recebimento, conferenc:1a controle, registro e guarda
 dos materiais e equipamentos adquiridos com os recursos do FMAS;
. proceder ao |abastecimento das unidades da SEMDES, controlando o©
consumo;
I estabelecer os estoques minimos de seorurang;a dos materiais utilizados na

assisténcia social; ,

IV.  propor a aphcag;do de penalidades aos fornecedores .que deixarem de cumprir
obrigagdo assumida com o FMAS, mediante exposi¢io de motivo do érgéo
recebedor do material ou fiscalizador do contrato;

V. receber os materiais dos fornecedores e conferir a especificagfio, qualidade e
quantidade do matenal com documento de'entrega;

VI prestar onentag:ao ao Gestor do FMAS nos assuntos relativos aos processos de
compras de materiais, prestacio de servicos e execucio de obras;

VII.  providenciar a elaboragio de atos necessarios ao inicio de procedimento
admimistrativo destmado a compra de materiais e servigos a serem prestados
COMm IECUIsos do FMAS,;

VIII.  gerenciar as at1v1dades dos procedlmentos admlms‘matlvos descritos no mnciso
anterior.

. CAPITULO VIII
DA COI\’HSSAO PERl\’.[ANENTE DE LICITACAO E CONVENIOS
Art. 32. Os processos de hc;tac;ao, de contratagiio direta’ e de cel_ebrag:ao de convénios no
dmbito do FMAS serdo ac@mpanhados por uma Comissdo Permanente de Licitagdo e
Convemos ' propria, composta por 5 (cinco) membros, rep:resentados por 1 (um) Presidente,
2 (do1s) Auxﬂlares e 2 (dois) suplentes

§ 1°. Poderdo ser membros da Comissdo Permanente de L101ta(;,ao e Convénios do FMAS
servidores locupantes de cargos no 4mbito da SEMDES, que nio tenham sido condenados
em processo administrativo iriterno transitado em Julgado.

§ 27, 4 membms da Comissdo Permanente de Llcltacao e Convénios serdo designados
pelo Sememno Municipal de Desenvolvimento Economlco e Social com mandato de 1
(um) ano.

§ 3°. E vedada a recondugio da totalidade dos membros para a Comissio Permanente de




Licitagio e Convénios para o mandato seguinte.

Art. 33. S8o atribuigSes dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes e Convénios
do FMAS, dentre outras deﬁmdas na legislagéo federal e municipal sobre o assunto:

I
1L

1T,

IV.

VIIL

dirigir e julgar as licitacSes promovidas-ng ambito do FMAS;

conduzir a Esess?io plblica de recebimento de envelopes contendo os

documentos de habilitagio e dos envelopes portadores das propostas técnica e

comercial, se prevista em edital, e abertura desses involucros;

realizar o ekame formal, segundo os termos e as condigbes do ato

convocatoério, dos documentos de habilitagio; _

promover o Julgamento das propostas apresentadas, também segundo o

prescrito no edital ou carta-convite, da pmposta técnica ou comercial, quanto

aos aspectos foxmals e de mérito; -

proceder & cIaSSJﬁcagao ou desclasmﬁcagao da proposta oonforme atenda ou
nédo ao edital; |

revisar seus atos por oficio ou dentncia de qualquer cidaddo ou parlamentar;

receber recursos contra seus atos, dirigidos & autoridade superior, informando

dessa interposicio os participantes da licitagdo,

atender as diligéneias ‘e decisdes determinadas pela autoridade superior,

ressalvadas as decisdes de sua exclusiva competéncia;

manifestar-se ¢om respeito & formalizacio de convénios, nos termos do art. 24

do Decreto Municipal 1.° 7.320/2006,

CAPITULOIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Fi%cam alterados os Art. 1°, B Ant. 3% 1, St 4° Art 5“ §§ 2° e 3° Art. 6° Art.
7°, Art. 10, §2°, Art. 11, Arti 15, Art."16, Art. 17 Art. 25, Art. 26, Art. 31, §6°eArt 40,
todos do Decreto n°® 7.320, de 21 de fevereiro de 2006 que passario a vigorar com a

seguinte redagfo:

ATt 1°0(.)

§ 4°, As referéncias deste Decreto 4 Comissdo Permanente de
L101tag:ao aplicam-se, no que couber, & Comissio Permanente
de Licitagio do Fundo Municipal de Satde, as Comissdes
Espemms de Licitagio e a Comissdo Permanente de Licitacio
e Convénios do Fundo Municipal de Assisténcia Social, a
qual também exercerd as atribuigdes afetas a CACOP —

Comissdo de Acompanhamento de Convénios e Projetos, nos
termos do presente Decreto ”

I
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“Art. 3°. (...)

L para a execugio de obras encaminharé 0 processo para a
Secretaria Municipal de’ Planejamento e Administragio —
SEMPLA, salvo se a do_tag:ao orgamentéria for do Fundo
Municipal de Safide ou do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, hip6teses em que o processo serd encaminhado ao
6rgho proprio da Secretaria Municipal de Satde ou da

" Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e

Social, respectivamente;”

()

“Art. 4°. Recebido o processo pela Secretaria requisitante, na
hipotese prevista no Art. 3°, II, deste Decreto, esta
encaminharA o mesmo & Secretaria Municipal de
Planejamento e Administragio com as informagdes
discriminadas a seguir, salvo se a dotagdo orgamentéria for do
Fundo ‘Municipal de Satide ou do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, hipétese em que O processo serd
encaminhado ao 6rgio préprio da Secretaria Municipal de

- Satide, - ou Secretaria Municipal de Desenvelvimento

Econdmico e Social, conforme o caso.”

()

“Art. 5° ()

()

| § 2°. Nas contratagdes com recursos do Fundo Municipal de

Satide e do Fundo Municipal de Assisténcia Social, as

 atribui¢Bes previstas no caput e no § 1° deste artigo serfo

exercidas pela Secretaria: Municipal de Satde ou pela
Secretaria Municipal de iDesenvolvimento Econbmico e
Social, conforme o caso, sendo a autorizagio para o
prosseguimento de atribui¢io do respectivo ordenador de
despesas. ‘_

§ 3° Os processos de que trata o § 2° s6 poderdo prosseguir
se estiverem de acordo com a programac¢do financeira e

‘orcamentaria do Fundo Municipal de Satde ou do Fundo

Municipal de Assisténcia Secial, aprovada pelo Prefeito para
0 respectivo periodo.

Art. 6°. Qs procedimentos: de contratagdo direta, seja por

dispensa, excetuados os casos de dispensa em razdo do valor
- {art. 24 ITell, da Lei n. 8. 666/93) seja por inexigibilidade,
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serdo encaminhados & Secretaria Municipal de Planejamento
e Administracio ou & Secretaria Municipal de Saide ou a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico &
Social, conforme o caso, para os efeitos do art. 5° deste
Decreto, instruidos com os seguintes elementos, além
daqueles estabelecidos ne § 1° do art. 2° e no art. 4° deste
Decreto:” ;

()

Art. 7° A Secretaria - Mumclpal de Planejamento e
Administragio, ou os 6rgos proprios das Secretarias
Municipais de Satde e de Desenvelvimento Econdmico e
Social, nos casos tratados pelo art 6° encaminhard o
processo para a Comissdo Permanente de Licitagio que
verificara o atendlmento aos  requisitos  fixados,
encaminhando o processo, em caso posmvo para analise pela
Procuradoria-Geral do Municipio, que, por sua vez, caso nio
apresente razdes que impegam o prosseguimento do processo,
encaminhard o mesmo a Controladoria-Geral do Municipio,
que procedera na forma dos artigos 10 e seguintes deste
Decreto, observado o dlsposto no § 6° do art. 1° deste
Decreto.”

“Art. 10. (...) :
(..) ’
§ 2° Os processos relativos a0 Furido Municipal de Satde e
ao Fundo Municipal de Assisténcia: Social serfo empenhados

. pelo seu respectivo gestor. -

Art. 11. Efetuado o empenho, a Secretaria Municipal de

. Economia e Finangas, ou a Secretaria Municipal de Satide, ou

a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social, conforme o caso, encaminhard o processo para a
Comissdo Permanente de Licitagio para a elaboragio do

termo de contrato.”

Art. 15. O pedido de prorrogagdo de contratos deverd ser

miciado com solicitagio do 6rgdo interessado, formulado
com antecedéncia razodvel, autuado como processo
administrativo e subscrito ao Secretario, Controlador-Geral,
ou Procurador-Geral do Municipio ou Gestor do Fundo
Municipal de Assisténcia (Social, e dirigido & Secretaria
Municipal de Plane;amento e Administragdo ou aos 6rgios
proprios da Secretaria Mun101pal de Satde e da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento ' Ecohdmico e Social,
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ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 20 deste
Decreto, que incluird o seguinte:”

“Art. ,16. A Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracdo ou os 6rgfos proprios das Secretarias
Municipais de Saide ou de Desenvolvimento Econémico e
Social, conforme o caso, analisarA a necessidade e
oportunidade da prorrogacio e confirmard a existéncia de
disponibilidade orcamentiria e financeira e a compatibilidade
da despesa com o Plano iPlurianual, remetendo o processo
para analise da Procuradoria-Geral do Municipio.”

“Art. 17. A Procuradoria-Geral do Municipio remeterd o
processo, acompanhado dé minuta do respectivo termo e de
cOpia em melo magnético, para a Secretaria Municipal de
Economia e Finangas, para o gestor do Fundo Municipal de
- Satde, ou para o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
| Social, conforme o caso, para empenho da despesa, com
posterior remessa a Comlssao Permanente de Licitacd0.”

“Art. 25. A Comissdo de Acompanhamento de Convénios e
Projetos encaminhard o mesmo 4 Secretaria Municipal de
Planejamento e Administragdo ou aos 6rgios proprios da
Secretaria Municipal de Satde ou da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social, conforme o caso, para
0s fins previstos no Art. 5° deste Decreto.”

()

“Art. 26. Autorizado o prosseguimento do processo 0 mesmo
sera remetido & Procuradoria-Geral do Municipio para analise
e aprovagio da minuta do: instrumento do convénio, com
posterior remessa & Secretaria Municipal de Economia e
Finangas ou aos o6rgdos gestores do Fundo Municipal de
Satde ou do Fundo Municipal de Assisténcia Social, para
empenho salvo se houver m‘egularidades a serem sanadas
peIo Orgio requisttante.”

()

“Art 31.(.)

§E 6°. Os registros e controles ‘previstos nos incises X e XI do
caput deste artigo serdo efetuados pelos 6rgdos proprios da
Secretaria Municipal de Satde ou da Secretaria Mumnicipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social quando os bens forem




g,

adquiridos, respectivamente, com recursos do Fundo
Municipal de Satde ou do Fundo ' Municipal de Assisténcia
Social.” :

()

“Art. 40. Todo material adquirido pela Administragio Direta,
com excegdo daqueles adquiridos' com recursos do Fundo
Municipal de Satde e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, deverd ser entregue no .almoxarifade central da
Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo.”

Axt. 35. Fica acrescentadoio § 6° ao artigo 1° do Decreto Mumnicipal n® 7.320, de 21 de
fevereiro,de 2006, com a seguinte redac;ﬁo:

“§ 6°. Nos processos de celebragao de contratos ou convénios
com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social as
atribuigdes da Controladoria-Geral do Municipio e da
Procuradoria-Geral do Municipio previstas neste Decreto
' serdo exercidas no 4mbito do préprio Fundo, nos termos do
Decreto regulamentador deste (ltimo, -ressalvadas as
atribuigdes relativas 4 prestagio de informagdes ao Tribunal
. de Contas do Estado, que remanescem sob responsabilidade
da Controladoria-Geral do Municipio.”

Art. 36. O IMAS tera Wgencna ilimitada.
Art. 37. Caber4 ao Conselho Municipal de Asmstenma Social, a Cimara Municipal & a

Prefeitura Municipal, a,traves de seus orglos competentes, proceder a fiscalizagio do

FMAS, utilizando os relatonos de atividades, e as demonstragdes contébeis, orgamentarias
e financeiras mencionadas neste Regulamento. ; '

Art. 38. Este Decreto entra e;m vigor na data de sua publicagdo.

Nova Iguagu, ... de abril deéZOOT

Lindberg Farias
Prefeito




