i ATOS DO PREFEITO

“ALTERA O DECRETO MUNICIPAL N.°9.193 DE 04 DE
NOVEMBRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso

| de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar e atua-
lizar os dispositivos referentes ao Fundo Municipais de
Assisténcia Social - FMAS, em face principalmente, da
atual estrutura e denominag&o do 6rgao responsavel pela
sua aplicabilidade e observancia,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto altera o Decreto n.° 9.193 de 04 de
novembro de 2011, que regulamentou e criou a estrutura
do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.
Art. 2°. O FMAS, criado pela Lei n°® 2.746, de 19 de junho
de 1996, é vinculado a estrutura da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 3°. O FMAS tem por finalidade proporcionar os meios
financeiros para o desenvolvimento das acdes na area
de assisténcia social, bem como para o exercicio das
competéncias do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

Art. 4°, As acBes na area de assisténcia social compreen-
dem os beneficios, servigos, projetos e politicas publicas
que tenham por objetivo:

| - o enfrentamento da pobreza;

Il - a garantia dos minimos sociais;

Il - o provimento de condigdes para atender contingén-
cias sociais;

IV - a universalizagdo dos direitos sociais;

V - a protegéo a familia, 4 maternidade, & infancia, a
adolescéncia e a velhice;

VI - 0 amparo as criangas e adolescentes carentes;

VIl - a promog3o da integragdo ao mercado de trabalho;
VIII - a habilitagdo e a reabilitagdo das pessoas porta-
doras de deficiéncia e a promogao de sua integragdo a
vida comunitaria;

CAPITULO Il
DOS RECURSOS E RECEITAS DO FMAS

Art. 5°. S3o receitas do FMAS, nos termos do disposto
na Lei n® 2.746, de 19 de junho de 1996:

| - recursos provenientes de transferéncia dos Fundos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagbes orgamentérias do Municipio e recursos
adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada

| exercicio;
| 11 - doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes e

transferéncias de entidades nacionais e internacionais,
organizagbes governamentais e ndo governamentais;
IV - receitas de aplicagdes financeiras de recur$és. do
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FMAS, realizadas na forma da Lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagao de outras re-
ceitas proprias oriundas de financiamentos das atividades
econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras trans-
feréncias que o FMAS tera direito a receber por forga da
Lei e de convénios no setor;

VI - produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl - doagBes em espécie feitas diretamente ao FMAS;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente ins-
tituidas.

Art. 6°, Os recursos do FMAS serdo aplicados:

1 - no financiamento total ou parcial de programas, projetos
e servigos de Assisténcia Social, desenvolvidos pelo 6r-
gao da Administragéo Publica Municipal responsével pela
execugao da Politica Social ou por 6rgdos conveniados;
Il - no pagamento dos servigos prestados por entidades
conveniadas, de direito publico e privado, para execugio
de programas e projetos especificos do setor de assistén-
cia social e prevengao a violéncia;

Il - na aquisigdo de material permanente e de consumo e
de outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos
programas; g

IV - na construgdo, reforma, ampliagao, aquisi¢do ou
locagdo de iméveis para prestagdo de servigo de assis-
téncia social;

V - no desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumen-
tos de gestdo, planejamento, administrag&o e controle das
agdes de assisténcia social;

VI - no desenvolvimento de programas de capacitagio e
aperfeicoamento de recursos humanos na area de assis-
téncia social;

VII - no pagamento dos beneficios eventuais, conforme
o disposto no inciso |, do art. 15, da Lei n® 8.742 de 7 de
dezembro de 1993 e suas alteragGes.

Art. 6°

Art. 7°. Adestinagdo de recursos do FMAS para entidades
governamentais e ndo governamentais far-se-a através de
convénios, contratos, acordos, ajustes ou de outros atos
similares, com observancia da legislagéo vigente e de
critérios, normas e planos aprovados pelo CMAS.

Art. 8°. Sem prejuizo das disposigdes estabelecidas neste
Decreto, cabera ao Gestor do FMAS intensificar as capta-
¢Oes de recursos e estimular doagdes.

Art. 9°. O orgamento do FMAS evidenciara as politicas
e programas de trabalho governamentais e n3o gover-
namentais voltados a assisténcia social, observados o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei
Orgamentaria Anual e os principios da universalidade e
do equilibrio.

§ 1°. A proposta orgamentaria do FMAS constara das
Politicas e Programas Anuais e Plurianuais do Municipio
e observara a legislagdo vigente e os critérios, normas e
planos aprovados pelo CMAS.

§ 2°. Para os casos de insuficiéncia e omissdes orga-
mentérias poderdo ser utilizados os créditos adicionais
suplementares e especiais autorizados por Lei e abertos
por Decreto do Executivo.

Art. 10. As contas e os relatérios do gestor do FMAS serdo
submetidos a apreciagdo do CMAS, trimestralmente, de
forma sintética e, anualmente, de forma analitica.
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Art. 14. A gestdo do FMAS dar-se-a por um Gestor,
Ordenador de Despesas, ao qual competira:

| - expedir os atos normativos necessarios a gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - celebrar contratos, convénios, acordos, protocolos
de cooperagdo e demais ajustes, observados os proce-
dimentos administrativos proprios;

Ill - autorizar a abertura de licitagdes com recursos do
FMAS, homologando e adjudicando seu objeto;

IV - dispensar ou declarar inexigiveis licitagoes com
recursos do FMAS, quando for o caso, homologando
seu objeto;

V-controlar e liquidar as despesas e elaborar processos
de pagamento;

xl - éxecutar atividades de administragao geral e outras
V:I\?Ges correlatas, inclusive, publicagao de atos;
dadezfﬁggliz;rse manter cadastros atualizados de enti-
do FMAS. € privadas, beneficiarias dos recursos

VIl - acompanhar e control i
ar a ge
financei : gestdo orgamentaria e

~ Promover a elaboragsio da proposta Orgamentaria e
Suas alteragSes, nos prazos e.forma definidos pela Lei
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- coordenar a realizagdo de estudos de previsdo de
receita anual do FMAS e outros com vistas & captagdo
de recursos;

X| - processar e formalizar, segundo as normas admi-
nistrativas, a documentagio destinada ao pagamento de
contratos, convénios, subvengdes e auxilio financeiros;
Xl - coordenar a elaboragéo de projetos a serem sub-
metidos as agéncias financiadoras, mantendo um banco
de projetos passiveis de serem executados;

Xl - realizar estudos de previséo de receita anual do
FMAS, promovendo a captagéo de Recursos;

XIV - coordenar e executar a fiscalizagao da atividade
arrecadadora do FMAS, mantendo o necessario controle
das suas receitas;

XV - fomecer dados pertinentes a elaboragao dos planos
de aplicacao trimestrais;

XVI - autorizar o plano de contas do FMAS, elaborado e/
ou autorizado pelo seu Gerente Financeiro;

XVII - controlar a concessao e prestagdo de contas de
adiantamento e provimentos especiais as unidades
executoras e/ou a servidores credenciados;

XVIII - conferir e conciliar os extratos das contas banca-
rias e controlar movimentagao;

XIX- assinar cheques e todos os demais atos para mo-
vimentag3o financeira em conjunto com o Tesoureiro
Municipal da SEMEF;

XX - ordenar empenhos e pagamentos de despesas do
FMAS;

XXI - levar a apreciagdo do CMAS o plano de aplicagdo a
cargo do FMAS, em consonancia com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

XXII - submeter ao CMAS as demonstragdes de receitas
e despesas do FMAS;

XXIII - prestar contas ao Secretario Municipal de As-
sisténcia Social movimentago financeira do FMAS,

juntando, além da documentagao prépria, relatério cir-
cunstanciado e conclusivo;

XXIV - encaminhar a Secretaria Municipal de - Pla-
nejamento e Despesa (SEMPLAD), mensalmente os
demonstrativos de receitas e despesas e, anualmente,
o balango do FMAS;

XXV - determinar a realizagdo de sindicancias;

XXVI - delegar, por meio de Resolugdo, atribui¢des aos
seus subordinados, inclusive para consulta de movimen-
tos bancarios.

Art. 15. O Gestor do FMAS prestara contas da aplica-
¢3o de seus recursos ao Tribunal de Contas do Estado,
por exercicio, através de apresentag&o dos resultados
expressos em balango, com discriminagao analitica do
saldo financeiro, ap6s apreciagao do CMAS, dentro dos

\ prazos estabelecidos pelo 6rgdo colegiado.

Art. 16. O Gestor do FMAS fica obrigado a prestar

s| 2 Secretaria Municipal de Planejamento e Despesa

(SEMPLAD) as informagdes financeiras que lhe forem

| solicitadas e devera seguir toda a orientagao técnica do

Orgao Central de Contabilidade do Municipio.
CAPITULO IV

DA PROCURADORIA

Art. 9°

Art.A7, ARracuradoria.do FMAS eonstitui unidade es-
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pecializada vinculada a Procuradoria-Geral do Municipio,
incumbida da tutela do interesse publico voltada as ma-
térias afetas a assisténcia social descritas neste Decreto,
Art. 18. A Procuradoria do FMAS estara hierarquica-
mente subordinada a Procuradoria Geral do Municipio e
respondera por ela, um Assessor Juridico ou Procurador
do Municipio, designado na forma descrita no paragrafo
unico do art. 13 do presente Decreto.

Art. 19. Compete & Procuradoria do FMAS:

| - prestar assessoria juridica ao Gestor do FMAS;

Il - apoiar a condugdo dos processos licitatérios promovi- |

dos pelo FMAS;
1l - manifestar-se nos recursos administrativos a serem
decididos no Ambito do FMAS;

i [

IV - manter os 6rgdos da SEMAS, informados sobre as | ao0s
decisdes que forem proferidas em processos judlciaisi

relacionados ao FMAS, diligenciando para o cumprimento
das decisdes perante os 6rgéos competentes;

vierem a ser celebrados pela SEMAS, como gestora do
FMAS, sem prejuizo da necessaria manifestagao do
Procurador-Geral do Municipio; ) ;
VI - minutar os atos normativos de competéncia do Se-
cretario Municipal de Assisténcia Social e do Gestor do
FMAS, pertinentes ao FMAS; :
VII - organizar e manter atualizado o arquivo e coletanea

de Leis, Decretos Municipais e outros documentos que
tratem da legislagao especifica e pertinente as atividades E

da SEMAS e do FMAS; :
VIII - prestar assisténcia e orientagdo aos 6rgédos que -
compdem o FMAS. i
Art. 20. Podero ser dispensadas as aprovagdes do Pro-
curador-Geral do Municipio e o visto do Procurador-Chefe 3
da PSP nas manifestagdes do Assessor Juridico do FMAS, -
quando a matéria for consolidada pela Procuradoria-
-Geral do Municipio, mediante ato do Procurador-Geral -
do Municipio. i
CAPITULO V

DO CONTROLE INTERNO

Art. 21. O Controle Interno do FMAS, incumbida de exer-
cer o controle administrativo e financeiro das atividades
realizadas pelo FMAS.

Art. 22. O Controle Interno, dirigido por um Assessor, terd
como principais atribuigdes:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual e a execuggo dos programas de Governo vol-
tados as agdes de assisténcia social;

Il - avaliar os resultados quanto a eficacia e a eficiéncia |
de gestao contabil, orgamentaria, financeira e patrimonial |

dos recursos financeiros do FMAS; 3

11l - promover o desenvolvimento do sistema de controle |
interno do FMAS em integracdo como 6rgéo central de |

controle, que devera ratifica-lo;

IV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais |

e garantias, bem como dos direitos e haveres do FMAS;
V - examinar as demonstragdes contabeis, inclusive notas
explicativas e relatdrios referentes ao FMAS;

VI - examinar as prestagdes de contas referentes ao FMAS, |
bem como dos agentes responsaveis por bens e valores |

pertencentes ou confiados & SEMAS;
VIl - controlar os custos e pregos dos servicas dequalquas

reza mantidos pela SEMAS e referent

?/|B|t|u- exercer 0 oontr9|e dos atos quanto :sl :;;im
|egitimldade, economuf:ldgde, razoabilidade, aplicaa
das subvenges e renuncias de receita;

IX - exercer 0 controle, a fiscalizacao e a auditagem
administrativa € operacional do FMAS;

X - organizar e executar, por iniciativa propria ou por
solicitagao, programagao gemestml c.le inspegdes nas
4reas contabil, orgamentéria, operacional, patrimonial,
pessoal e no almoxarifado, todas integrantes da estrutura

V - examinar, previamente, convénios e outros atos que

! i)&!ll - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao

| airregularidades ou ilegalidades praticadas nos progra-
‘| mas e agdes executados com recursos do FMAS, dando

.‘x.rc'er o exame, o controle e a remessa de toda do-
_ tac50 destinada aos Tribunais de Contas, destes
a SEMAS e da SEMAS para aqueles, referentes
¢ do FMAS; i

| - alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure tomada de contas es-
sempre que tiver conhecimento de qualquer das
 seguintes ocorréncias: !

lﬂ - Desfalque ou desvios de dinheiro, bens ou
valores publicos; :

by puPrétiw de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico, concessdo de quaisquer beneficios
cscais ou rendncia de que resulte dano as agdes de
assisténcia social; )

'¢)  Omiss3o no dever de prestar contas da aplicagdo
gdos recursos repassados pela Unio, pelo Estado e pelo
Municipio.

 institucional;

| XIV.- examinar e providenciar a realizagdo das tomadas
‘contas determinadas pelos Tribunais de Contas es-

pecialmente sobre as atividades da 4rea de assisténcia

‘social;

“ XV - proceder a orientagdo e a expedicao de atos nor-

mativos pertinentes as suas atribuigdes;

- XVI - promover a apuragdo de dentncia formal, relativa

 ciéncia ao Gestor do FMAS, ao Secretario Municipal de
-‘(Assistencia Social e ao Tribunal de Contas competente,
ao interessado e ao titular da unidade ou autoridade
_equivalente a quem se subordine o autor da dendncia,
sob pena de responsabilidade solidaria;
Paréagrafo tinico. O Assessor de Controle Interno ser4
obrigatoriamente formado em Ciéncias Contabeis, ou
%em conomta. com registro nos respectivos Conselhos

HRer o e

Profissionais, sendo detentor de conhecimentos da ad-
- ministrac3o pablica.
23.As manifestagoes doAssessor do Controle Inter-
do FMAS ﬁf:an'\ sujeitas a aprovagao do Controlador-
Geral do Municipio, podendo esta ser dispensada quan-

matéria for consolidada por este 6rg3o med a
trolador-Geral. g o et |
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Gestor do FMAS, nos termos do Art. 14, XVI, deste

[£10 X
91 8b a2misonsnit 2909821l 9b 2819097 - \|




|
|
|
|

|

| Art. 29. A contabilidade do FMAS tem por objetivo eyi-

L

Art. 25. O Departamento Contabil, Orgamentério € F,i:;:e
ceiro do FMAS, dirigido por um Gerente, constitul UEMAS
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social = S| térill
objetivando o controle e gestao financeira, orgamer

€ contabil do FMAS. g men-
Paragrafo tinico. O Departamento Contébil, Or¢a o,
tario e Financeiro efetuara a aplicagdo ﬁnancle"‘a .
recursos do FMAS eventualmente disponiveis, @ e
revertendo os seus rendimentos.

Art. 26. Compete ao Departamento Contébil, Orgamen™
tario e Financeiro do FMAS: .

I - preparar as demonstragoes mensais de receita €
despesa a serem encaminhadas ao Gestor do FMAS:
1 - elaborar e atualizar o plano de contas do FMAS;

11l - promover o registro contébil das receitas e despesas
do FMAS;

IV - elaborar os demonstrativos de execugao orgamen-
téria e financeira exigidas na legislagao vigente;

V - manter o controle necessario & execugdo 0rga-
mentaria do FMAS referente 4 emissao de empenhos.
liquidagao e pagamento de despesas e ao recebimento
de receitas, organizando-a de forma clara, precisa €
individualizada, obedecendo a ordem cronolégica da
execugao orgcamentaria;

VI - encaminhar ao Gestor, mensalmente, as demons-
tragdes de receitas e despesas do FMAS;

VIl - preparar os relatérios de acompanhamento da
realizagdio das agdes de assisténcia social a serem
submetidas ao Gestor do FMAS;
VIl - encaminhar & Secretaria Municipal de Planejamento
e Despesa (SEMPLAD):

a) mensalmente, as demonstragdes de despesas
e receitas;
b) trimestralmente, relatério sobre o andamento

das agdes relativas ao cumprimento dos objetivos do
FMAS;

c) anualmente, o inventario dos bens méveis e
imoéveis e o balango geral do FMAS.

IX - apresentar ao Gestor do FMAS a andlise e avaliagao
econdmico-financeira do FMAS, detectada nas demons-
tragdes mencionadas;

X - providenciar o cumprimento das obrigagdes de ordem
contabil, financeira, administrativa, operacional e orga-
mentéria, emanadas dos 6rgaos auxiliares de controle
externo Estadual ou Federal, bem como do érgéo de
Controle Interno do FMAS e do Municipio;

Xl - Exercer outras atividades determinadas pelo orde-

| Art. 27. O Departamento Contabil, Orgamentario e Finan-

nador de despesas.

ceiro do FMAS contara com contabilidade prépria capaz
de tornar evidentes suas operagdes e permitir o exercicio
das fungdes de controle e avaliagdo de resultados.
Art. 28. A escrituragdo contabil do FMAS far-se-4 com
base em documentos habeis, segundo normas e padres
estabelecidos na legislagdo pertinente, com elaboragso
de balancetes mensais e balangos anuais.

Paragrafo Gnico: O saldo positivo do FMAS, apurado em
balango, em cada exercicio financeiro, sera transferido, |
a crédito do mesmo, para o exercicio seguinte. i

denciar a situagao financeira patrimonial e orgame;
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, observados
padroes e normas estabelecidos na legislacs inent

e . R T -O;%;
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10 OE:‘::d S, evidenciando os custos de suas agbes. | parao mandato seguinte. ,
- Entende.

: ~S€ por relatérios de gestdo os balancetes
me - g

mo::;: de receita e despesa do FMAS e demais de-
Vigente 50es exigidas pela Administragao e pela legislagao
§2°Asde

M0 a inteqr 29088  0s relatérios produzidos passa-

tegrar a contabiligade geral do Municipio.

ggPITULO Vil
DEPARTAMENTO DE

E PATR'MONIO COMPRAS, SUPRIMENTOS
Art. 31, Aadmi
tos paraama
Pelo Departa

nistragéo e controle de compras e suprimen-

nut:ngaocdas agdes do FMAS ser4 exercida
mento de Controle e Suprimentos, dirigido por

um Gerente, ao qual compete: j .

| - adotar procedimentos de recebimento, conferéncia,

controle, registro e guarda dos materiais e equipamentos

adquiridos com os recursos do FMAS;

- Proceder ao abastecimento das unidades da SEMASPV

SEMASPVSEMAS, controlando o consumo;

- estabelecer os estoques minimos de seguranga dos

materiais utilizados na assisténcia social;

IV - propor a aplicagao de penalidades aos fornecedores

que deixarem de cumprir obrigagdo assumida com o

FMAS, mediante exposic&o de motivo do 6rgéo recebedor

do material ou fiscalizador do contrato;

V - receber os materiais dos fornecedores e conferir a

especificagdo, qualidade e quantidade do material, com

documento de entrega;

VI - prestar orientagdo ao Gestor do FMAS nos assuntos

relativos aos processos de compras de materiais, presta-

¢do de servigos e execugdo de obras;

VII - providenciar a elaboragéo de atos necessarios ao

inicio de procedimento administrativo destinado a compra

de materiais e servigos a serem prestados com recursos

do FMAS;

VIIl - gerenciar as atividades dos procedimentos adminis-

trativos descritos no inciso anterior.

CAPITULO VIl
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO E CON-
VENIOS

Art. 32. Os processos de licitag&o, de contratagéo direta
e de celebragdo de convénios no ambito do FMAS serdo
acompanhados por uma Comiss@o Permanente de Licita-
¢&o e Convénios propria, composta por 5 (cinco) membros,
representados por 1 (um) Presidente, 2 (dois) Auxiliares
e 2 (dais) suplentes.

§:1°- Poderdo ser membros da Comissdo Permanente
de Licitagdo e Conveénios do FMAS servidores ocupantes
de cargos no ambito da SEMAS, que ndo tenham sido
condenados em processo administrativo interno transitado

' em julgado.

§2°.0s membros da Comissdo Permanente de Licitagao

| & Convénios serdo designados pelo Secretario Municipal

de Assisténcia Social e Prevengdo da Violéncia Secre-
tario Municipal de Assisténcia Social e Prevencgio da

| Violéncia Secretario Municipal de Assisténcia Social com

mandato de 1 (um) ano.

. 33. S#o atribuigdes dos membros da Comiss@o
S:nn:;nente de Licitagdes e Convénios do FMAS dentre
outras definidas na legislagéo federal e municipal sobre
o assunto: ! *
| - dirigir e julgar as licitagdes promovidas no ambito do

S; ¢
ﬁthconduzir a sessdo publica de recebn_n_emo de en-
velopes contendo os documentos de ha'bllltat;éo e qos
envelopes portadores das propostas técmf:a e comercial,
se prevista em edital, e abertura desses invélucros;
Il - realizar o exame formal, segundo os termos e as
condi¢des do ato convocatério, dos documentos de
habilitagao;
IV - promover o julgamento das propostas apresentadgs,
também segundo o prescrito no edital ou carta-convite,
da proposta técnica ou comercial, quanto aos aspectos
formais e de mérito;
V - proceder & classificagio ou desclassificagdo da pro-
posta conforme atenda ou ndo ao edital;
VI - revisar seus atos, por oficio ou dentincia de qualquer
cidad4o ou parlamentar;
VIl - receber recursos contra seus atos, dirigidos a
autoridade superior, informando dessa interposigdo os
participantes da licitagado;
VIl - atender as diligéncias e decisdes determinadas
pela autoridade superior, ressalvadas as decisdes de
sua exclusiva competéncia;
IX - manifestar-se com respeito a formalizagdo dos
convénios.

SECAO IV
DO ORGCAMENTO

Art.9°- O orgamento do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social evidenciara as politicas e programas de tra-
balho governamentais e nio governamentais, obser-
vados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamen-
tarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1°- O orgamento do FMAS integrara o orgamento
do Municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2°- O orgamento do FMAS observara, na sua ela-
boragdo e na sua execugdo, os padrbées e normas
estabelecidas na legislagdo pertinente.

SEGAO IV
DO ORGAMENTO

Art.9°-'0 orgamento do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social evidenciara as politicas e programas de tra-
balho governamentais e nio governamentais, obser-
vados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamen-
tarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1°- O orgamento do FMAS integrara o orgamento
do Municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2°- O orgamento do FMAS observara, na sua ela-
boragdo e na sua execugio, os padrées e normas
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Art.9°- O orgamento do Fundo Municipal de Assistan-
cia Social evidenciara as politicas e programas de tra-
balho governamentais e nio governamentais, obser-
vados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamen-
tarias e 0s principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1°- O orgcamento do FMAS integrara o orgamento
do Municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2°- O orgamento do FMAS observara, na sua ela-
boragdo e na sua execucdo, os padrdes e normas
estabelecidas na legislagdo pertinente.

SECAOQ Iv
DO ORGAMENTO

Art.9°- 0 orgamento do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social evidenciara as politicas e programas de tra-
balho governamentais e nio governamentais, obser-
vados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1°- O orcamento do FMAS integrara o orgamento
do Municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2°- O orgamento do FMAS observara, na sua ela-
boragado e na sua execugdo, os padrdes e normas
estabelecidas na legislagio pertinente.

CAPITULO IX 4
DO MONITORAMENTO, AVALIAGAO E CONTROLE

Art. 34 — S3o atribuigdes da Assessoria de Monitora-
mento, Avaliago e Controle desempenhar atividades
de apoio & gestdo do FMAS, e acompanhar o Sistema
de Monitoramento e Avaliagéo de Programas e Projetos
Sociais;

I - Monitorar todos os servigos que compdem a rede
socioassistencial do municipio, ou seja, os registrados
no Conselho Municipal de Assisténcia Social, tanto
os governamentais quanto os n3o governamentais;
Il - Orientar e controlar o cumprimento das normas rela-
tivas ao termo de cooperagdo técnico-financeiro, esta-
belecido com as entidades da rede ndo governamental
(Financiamento de servigcos pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social);

Il - Suprir de informagdes as Diretorias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Conselhos afins;
IV - Propor e coordenar estudos e pesquisas neces-
sarios ao processo de planejamento, implementagdo
e normatizacéo de agdes de interesse da Politica de
Assisténcia Social;
V - Realizar monitoramento fisico, financeiro e analitico
das atividades e das agbes executadas pelos servigos
conveniados com O municipio na area da assisténcia
social (Financiamento pelo Fundo Municipal de As-
| sisténcia Social) .

VI - Propor um estudo em grupo sobre a questdao do
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monitoramento dos programas e projetos, sugerindo me-

Ihorias no aspecto gerencial;

VI - Avaliar e medir o impacto social gerado pelos pro-

gramas, projetos e servigos na drea da assisténcia social.
-y

CAPITULO X

DA GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Art. 35 - Séo atribuicbes da Gestio de Contratos e Convénios:
| - acompanhar, executar e monitorar os tramites legais
para estabelecimento de convénios com: a uniso, estado,
instituicbes n@o governamentais e outros 6rgéos;

Il - analisar e emitir parecer quanto ao cumprimento do
objeto dos convénios estabelecidos junto ao 6rgdo gestor
da Assisténcia social;

IIl - subsidiar os conselhos tecnicamente, inclusive na
defini¢do dos critérios de partilha dos recursos do FMAS
~ Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IV - operacionalizar os convénios, respaldados nas delibe-
ragbes dos conselhos afetos a 4rea e na legislaggo vigente.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36. Os procedimentos relativos aos processos de ce-
lebrag&o de contratos e convénios com recursos oriundos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social e as atribuigGes
previstas neste decreto seréo exercidas no ambito do res-
pectivo Fundo, inclusive as atribuigdes relativa a prestagdo
de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°. As referéncias deste Decreto 4 Comiss3o Perma-
nente de Licitagdo aplicam-se, no que couber, a Comissao
Permanente de Licitagio e Convénios do Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

§ 2°. Os processos relativos ao Fundo Municipal de As-
sisténcia Social serdo empenhados pelo seu respectivo
gestor e nos processos de pagamentos ou repasses de
recursos financeiros, serdo remetidos para a liquidagao
da despesa pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Despesa (SEMPLAD).

§ 3° O pedido de prorrogagdo de contratos devera ser
iniciado com solicitagao do érgéo interessado, formulado
com antecedéncia razoavel, autuado como processo ad-
ministrativo e subscrito ao Secretario, ou Gestor do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, ou aos 6rgdos proprios
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS.
§ 4°. Os registros e controles serdio realizados pelo FMAS,
quando os bens forem adquiridos, respectivamente, com
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 37. O FMAS tera vigéncia ilimitada.

Art. 38. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social e a Prefeitura Municipal, através de seus orgaos
competentes, proceder a fiscalizagao do FMAS, utilizando
os relatérios de atividades, e as demonstragdes conta-
beis, orcamentarias e financeiras mencionadas neste
Regulamento.

Art. 39. Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.
Nova Iguagu, 23 de fevereiro de 2016.

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
Prefeito
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