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“INSTITUI, SEM AUMENTO DE . DESPESA, A
POLITICA MUNICIPAL DE ATENCAO A DIVERSIDADE
SEXUAL”

A PREFEITA DA CIDADE DE NOVA IGUACU, usando
das atribuigdes que lhe confere a legislagdo em vigor,
CONSIDERANDO a importdncia de se produzir na
Administragio Municipal uma politica publica de maior
valorizagdo do publico LGBT, construindo no Municipio
uma cultura de paz que valorize a diversidade e respeite
as diferencas;

CONSIDERANDO, por derradeiro, o contido no Processo
Administrativo n° 2012/010688,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida, sem aumento de despesa, a
Politica Municipal de Diversidade Sexual no municipio
de Nova Iguagu. :

181° - A Politica Municipal de Diversidade Sexual

compreendeacbes paradefenderosdireitosda populagdo
de lesbicas, gays, bissexuais, travestis. O 6rgéo também
promove, elabora, coordena, desenvolve e acompanha
programas, projetos e atividades destinadas & promogéo
da cidadania LGBT e ao respeito a orientagdo sexual e
identidade de género de cada cidado.

§2° - Fica criada, sem aumento de despesa, a
Coordenadoria Municipal de Diversidade Sexual,
vinculada Diretamente a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo.

§3° - Fica criado, sem aumento de despesa, no municipio
de Nova Iguagu o Conselho Municipal de Diversidade
Sexual e a promocgio de Conferéncias Municipais de
Diversidade Sexual.

Titulo |
Da Coordenadoria Municipal de Diversidade Sexual

Art. 2° - S&o objetivos da Coordenadoria Municipal de
Diversidade Sexual:

| - defender os direitos da populacéo lesbicas, gays,
bissexuais, travestis.

Il - promover, elaborar, coordenar, desenvolver e
acompanhar programas, projetos e atividades destinadas
apromogdo da cidadania LGBT e ao respeito a orientagio
sexual e identidade de género de cada cidadéo;

Ill - realizar a Conferéncia Municipal de Diversidade
Sexual;

Art. 3° - A Coordenadoria Municipal de Diversidade
Sexual terd um coordenador, que sera designado
através de Portaria pelo Secretario Municipal de Cultura
e Turismo entre o quadro de funcionarios da Secretaria.

Titulo Il
Do Conselho Municipal de Diversidade Sexual

Art. 4° - O Conselho Municipal de Diversidade Sexual,
orgdo consultivo vinculado & Secretaria Municipal de
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| - assessorar e acompanhar a implementacio de politicas
publicas de interesse das pessoas com orientagdo LGBT:

Il - propor o desenvolvimento de atividades que contribuam
para a efetiva integracao cultural, econdmica, social e politica
do segmento LGBT:

Il - propor, avaliar e acompanhar a realizagdo de cursos de
aperfeigcoamento, capacitagdo e atualizagdo, na sua area de
atuagd@o, a serem ministrados no Ambito da Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta, bem como da sociedade
civil (organizagses nao-governamentais);

IV - fomentar o estabelecimento de lagos de cooperagéo entre
a Coordenadoria de Diversidade Sexual e as instituicoes
académicas, autarquicas, organizagbes  profissionais,
empresariais, culturais e outras relacionadas as suas
atividades;

V - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com
orientacéio LGBT, por todos os meios legais que se fizerem
necessarios; ;

V1 - elaborar seu Regimento Interno.
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Parégrafo dnico - Podera o Conselho manter contato
direto com as diversas Secretarias, Autarquias e Empresas
Municipais, objetivando o efetivo suporte para as propostas
encaminhadas & Coordenadoria de Diversidade Sexual.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Atengdo & Diversidade
Sexual, sera integrado por 16 (dezesseis) membros, sendo
6 (seis) do Poder Publico Municipal, 5 (cinco) de instituicdes j
civis organizadas com sede no municipio de Nova Iguacu e
5 (cinco) representantes dos seguintes segmentos: Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais.

I - pelo Poder Publico Municipal, um representante de cada um
dos seguintes 6rgéos:

a) da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

b) da Secretaria Municipal da Satde:;

c) da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) da Secretaria Municipal de Governo;

e) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prevencao
a Violéncia;

f) da Secretaria Municipal de Trabalho.

Il - pelas instituicdes civis organizadas serdo eleitas mediante
as inscrigbes na Conferéncia Municipal de Diversidade Sexual
e que tenha em seus estatutos o reconhecimento com trabalhos
desenvolvidos com piblico LGBT ou Direitos Humanos.

§1° - S6 poderao se inscrever instituicoes com Sede no
municipio de Nova Iguacu.

§2° - As instituigdes que ndo possuirem CNPJ deverdo
comprovar afravés de cartas, recortes de jomais ou
depoimentos sua atuagio e domicilio na cidade de Nova
Iguagu.

Il - pelos representantes dos segmentos serd eleito um
representante dos seguintes segmentos: Lésbicas, Gays,
Travestis e Transexuais.

Paragrafo tnico - Ser eleito um representante dos seguintes
segmentos, indiferente do género: lésbicas, gays, bissexuais,
travestis e transexuais.

Art. 6° - Os representantes da Administraggo Municipal e seus
suplentes serfo designados pelos respectivos Secretarios
Municipais.
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Art. 8° - O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois)
anos, permitidas recondugdes.
Paréagrafo tinico - As fungdes dos membros do Conselho serdo
consideradas servigo publico relevante, vedada, porém, sua
remuneracdo a qualquer titulo.

Art. 9° - O Conselho Municipal Diversidade Sexual podera,
semestralmente, realizar o Encontro Municipal Semestral, de
preferéncia nos meses de junho e dezembro, com a participagao
.da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, da
| sociedade civil organizada e ndo organizada, de convidados das
| esferas publicas estadual e federal e demais personalidades
de interesse para a comunidade LGBT, para a discusséo de
temas, apresentag@o de palestras e/ou seminarios, avaliagéo
de projetos, programas e atividades relacionadas ao segmento
e a comunidade.

Art. 10 - Sera eleito para diregdo do Conselho Municipal de
| Diversidade Sexual um (1) presidente, um (1) vice-presidente,
um (1) 2° vice-presidente, um (1) Secretario Geral e um (1)
segundo-secretario.

Paragrafo Gnico - A mesa Diretora sera eleita na primeira
reunido do Conselho apos a eleicdo na Conferéncia Municipal
de Diversidade Sexual.

Titulo li
Da Conferéncia Municipal de Diversidade Sexual

Art. 11- A cada 2 (dois) anos sera realizada a Conferéncia
Municipal de Diversidade Sexual para eleger o Conselho
Municipal de Diversidade Sexual e avaliar as politicas municipais
sobre diversidade sexual no municipio.
Paragrafo Ginico - A primeira Conferéncia sera convocada por
Portaria do Secretario Municipal de Cultura e Turismo, apés a
i publicagdo deste Decreto.

Art. 12 - As despesas com a execuggo deste Decreto correrao
por conta das dotagdes orcamentaria proprias, suplementadas
se necessario. :
Art. 13 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicag&o.
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