Quinta-feira, 19 de marco de 2026.
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SEGAO 1 - ATOS DO PREFEITO

DECRETO

DECRETO N.° 14.132 DE 18 DE MARCO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE GRUPO DE TRABALHO PARA ELABO-
RAGAO E IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE INTEGRI-
DADE E COMPLIANCE, E NOMEAGAO DE SEUS MEMBROS.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUACU, no uso das atribuigfes que
Ihe s&o conferidas pela legislag&o em vigor,

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, impessoali-
dade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constitui-
cé&o da Republica, que regem a Administracéo Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento dos mecanismos de go-
vernanca publica, gestao de riscos, controle interno e integridade no &mbito
da Administragéo Puablica Municipal,

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 12.846, de
1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupg&o), bem como nos diplomas normati-
vos correlatos que tratam da responsabilizacéo administrativa e civil de pes-
soas juridicas pela pratica de atos contra a Administragéo Publica;

CONSIDERANDO as boas praticas de governanca e compliance adotadas
nacional e internacionalmente, especialmente aquelas voltadas a prevencéo,
detecc@o e combate a corrupgé&o e a outras irregularidades administrativas;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacéo de politicas publicas
voltadas & promocé&o da ética, da transparéncia e da integridade institucional
no ambito do Municipio;

CONSIDERANDO a importéancia de estruturacéo de um Programa Municipal
de Integridade e Compliance, com vistas a sistematizac&o de mecanismos e
procedimentos internos de prevencéo a irregularidades, bem como ao apri-
moramento da gest&o publica;

CONSIDERANDO o] Procedimento Administrativo n®
02.22.0011.0008745/2024-55, instaurado no &mbito do Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro, que tem por objeto o acompanhamento da imple-
mentacio de mecanismos de integridade e compliance no Municipio, evi-
denciando a necessidade de adog&o de medidas institucionais voltadas &
estruturacéo e efetivacéo do respectivo programa; DECRETA:

Art. 1° Fica instiuido o Grupo de Trabalho para elaborac&o e implementa-
¢é&o do Programa Municipal de Integridade e Compliance.

Art. 2° O Grupo de Trabalho seré composto por 03 (trés) membros, com a
seguinte estruturac&o:

I - 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Governo - SEMUG, que
sera seu coordenador;

I1 - 01 (um) membro da Procuradoria Geral do Municipio - PGM;
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I - 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Controle Geral -
SEMCONGER.

§ 1° Os representantes seré&o indicados pelos titulares dos respectivos or-
géos e formalmente designados por ato préprio.

§ 2° O Grupo de Trabalho podera convidar representantes de outros or-
géos da Administrac&o Publica, entidades da sociedade civil, conselhos
municipais, instituicées de ensino e pesquisa ou especialistas, sempre que
necessario, sem direito a voto, para subsidiar tecnicamente seus trabalhos.

Art. 3° Ficam atribuidas aos integrantes do Grupo de Trabalho as fun¢des
de coordenac&o, superviséo, acompanhamento, monitoramento e presta-
céo de informacgdes relacionadas ao Programa Municipal de Integridade e
Compliance e atividades correlatas.

Art. 4° A participacio no Grupo de Trabalho sera considerada prestacéo
de servigo publico relevante, néo ensejando qualquer tipo de remuneracéo
adicional, gratificac&o ou vantagem pecuniaria aos seus membros.

Art. 5° O Grupo de Trabalho devera concluir seus trabalhos e apresentar
relatorio final ao Prefeito no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, prorrogavel
por igual periodo, mediante justificativa.

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho tera vigéncia até a conclus&o do
Programa Municipal de Integridade e Compliance, competindo-lhe, nesse
periodo, acompanhar a sua implementacéo, bem como proceder & sua con-
solidacéao, validac&o e formalizag&o final, nos termos do respectivo processo
de elaboracéo.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

EDUARDO REINA GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito

Id. 01561/2026

PORTARIA

PORTARIA N° 113 DE 18 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUACU, usando das atribuicdes que
Ihe confere a legislac&o em vigor, RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeacéo dos concursados abaixo relacionados, com
base no Art. 11 § 1° e 6° da Lei 2378/92 - Estatuto dos Funcionarios da
Prefeitura da Cidade de Nova de Nova Iguacgu.
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