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Estado do Rio de Janeiro -
PHEFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUA(}U

LEI N° 82 DE 01 DE JBLHO DE 1976

"Aprova nova tabela de Jvencrmentos dos servido-

res da Prefeitura Munlc:lpal de. Nova Iguacu e da
outras prowdénclas :

A Camara Munlmpal de Nova Iguagu, por seus
representantes, Decreta e eu Sanciono a seguinte Lei:

-Art. 10 — 0Os vencg_mentqs dos funcionarios da
‘Prefeitura Municipal de Nova ‘lguacu, ou servidores a
eles equiparados, passam a ter os valores constantes
do anexo |, desta Lei.

Art. 20 — Os vencumenlos das trés. (3) categorlas
da carreira de Agente Tributério, criada pelo art. 3°
da Deliberagdo n° 568, de 19 de novembro de 1973,
passam a ter os valores constantes do anexo ll. desta
Lei. :

Art. 30 — A carreira de Procurador Municipal, em
nimero de cargos constantes do anexo lll, os quais
ficam criados com os respectivos vencimentos, é cons-
tituida pelas classes de Procurador Municipal de 1a.
categoria e Procurador Municipal de 2a. categoria,
aquela lotada na Procuradoria Geral e esta junto as
Secretarias Municipais, ambas com as atribuicdes cons-
tantes em lei ou regulamento, de assessoramento, res-
pectivamente, ao Prefeito e Secretarios Municipais.

Art. 4° — O ingresso na carreira far-se-a na clas-
se de Procurador Municipal de 2a. categoria, cujo pro-
vimento depende de concurso publico de provas e ti-
tulos.

Art. 50 — Sdo condi¢des para inscricdo no con-
curso:

a) — ser brasileiro;

b) — ser bacharel em direito, inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, sem punicdo disciplinar, com
cinco (5) anos, no minimo, de pratica forense;

c) — ter idade inferior a cinquenta (50) anos, salvo
se ocupante efetivo de cargo publico municipal;

d) — estar no gozo dos direitos politicos e qui-
te. com—o- servigco militar;

e) — estar habilitado em exame de satlde fisico-
mental realizado pela Secretaria Municipal de Saude e
Bem-Estar Social;

f) — comprovagdo de bons antecedentes, expedi-
do pelo 6rgdo estadual competente.

Paragrafo Gnico — O Prefeito Municipal podera,
no Regulamento do concurse, exigir outros requisitos
para a inscricédo, complementando e especnfncando as
condu;oes constantes deste artigo.

§ 1° — Para efeito do disposto neste artigo,.venci-
mento € o valor base no padrao classe ou referenma,
excluidas qualsquer vantagens

§20_A fragao igual ou superior a qumze (15) dnas_
de trabalho sera havida como més integral para os
fms deste artigo, ndo sendo deduzidas as faltas legais
ou justificadas ao servico, para os mesmos fins.

§ 3° — A gratificacdo de que trata este artigo nédo
podera ser recebida cumulativamente com a de que
cogita a Lei n® 40090, de 13 de jutho de 1962. -

Art. 13 — Ficam criados, no Quadro. Permanente
da Prefeitura, dois (2) cargos de Engenheiro, e dois
(2) de Arquiteto, todos isolados e de provimento efe-
tivo, com vencimentos constantes. do anexo IV, po-
dendo o Prefeito Municipal proceder a concurso de
readaptacdo para o provimento dos mesmos, dentre
os funcionéarios efetivos estaveis da Municipalidade.

Art. 14 — Fica concedido aos inativos da Prefei-
tura Municipal de Nova lguagu, o aumento de 30%

{(trinta por cento), incidente sobre o valor dos respec-

tivos proventos, salvo quanto ao valor da parcela cor-
respondente ao cargo em comissdo ou funcéo gratifica-

da, com as quais vantagens o inativo haja se aposen-

tado, desde que as mesmas estejam atualizadas, nos

termos da legislacdo municipal pertinente, sem ultrapas-

sar, de qualquer forma, o seu paradigma em atividade.

Art. 15 — Fica concedido as pensionistas da Pre-
feitura Municipal de Nova lguagu, o aumento de 30%
(trinta por cento) incidente sobre os valores das pen-
sbes fixadas de acordo com os artigos 52 e 9¢ da De-
liberacdo n° 420, de 20 de setembro de 1972 com as
alteragbes posteriores.

Art. 16 — Fica concedldo aos funcionéarios da Céa-
mara Municipal o aumento de 35% (irinta e cinco),
incidente sobre o valor do seu vencimento basico, bem
como, o beneficio de que trata o art. 12, e seus para-
grafos, desta Lei.

Paragrafo Gnico — Aplicam-se aos mat:vos e pen-
sionistas da Camara Municipal o disposto nos artlgos
14 e 15, também desta Lei. e

Art. 17 — Os servidores da_Prefeitura Mummpab---
de Nova Iguagu, regidos pela Consolidagdo das Leis
do Trabatho, perceberdo, mensalmente, adicional de
5% (cinco por cento), 10% (dez por cento), 15% (quin-
ze por cento), 20% (vinte por cento), 25_%' (vinte e
cinco por cento) e 30% (trinta por cento), gonforme
hajam prestado, respectivamente, cinco (5), dez {10),
quinze (15), vinte (20), vinte e cinco (25 e trlnta (30)
anos de servigos & Municipalidade. ;

§ 1 — O adicional sera calculado exclusivamen-
te sobre a parte fixa do salério contratual, € a0-mesmo
para nenhum efeito se jntegra.
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Art. 60— 0 concurso para ingresso na classe ini-
cial da carreira, com prazo de validade de dois (2) anos,
realizar-se-& perante Comissdo Examinadora presidida
pelo Procurador Geral e nomeada pelo Prefeito Muni-
cipal.

Art.. 70 — Os cand[datos aprovados serdo nomea-
dos pelo Prefeito Municipal em numero equivalente ao
dos cargos vagos, obedecida a ordem de classifica-
€40 no concurso.

Art. 8° — O cargo de Procurador Municipal de 1a.
categoria sera provido mediante promoc¢do, por anti-
guidade e merecimento, alternadamente, por ato do Pre-
feito Municipal, consoante as regras do Estatuto dos
Funcionarios da Prefeitura Municipal de Nova Iguacu.

Paragrafo anico — Concorrem a promog¢éo por an-
tiguidade e merecimento todos os integrantes da classe
de Procurador Municipal de 2a. categoria, com mais
de dois (2) anos de efetivo exercicio, cujos nomes se-
réo encaminhados ao Prefeito pelo Procurador Geral,
acompanhados dos respectivos curriculos funcionais.

Art. 9° — Ficam extintos os cargos criados no

artigo 5° da Deliberagdo n° 568, de 19.11.1973, e seus-

‘atuais ocupantes continuam a integrar a classe de Pro-

curador Municipal-de 1a. categoria nos cargos corres- -

‘pondentes criados nesta Lei,
respectivos titulos.

Art. 10 — Fica crlada no Quadro Permanente, a
carreira de Escriturario-Datilégrafo, constituida das se-

apostilando-se os seus

‘guintes classes e cargos:

a) — classe | — 4 cargos;

b) — classe H — 6 cargos;

¢) — classe G — 10 cargos.

Paragrafo Gnico — Ficam extintos os carges iso-

lados, de provimento efetivo e igual denominagéo, de

que trata o art. 19 da Deliberagéo n° 246, de 26 de marco
de 1971, passando os seus atuais ocupantes a integrar a
carreira criada neste artigo, a partir da classe |, obe-
decida a ordem de classificagdo no concurso publico
a qgue se submeteram, e em face do qual foram no-
meados.

Art. 11 — Fica o Prefeito Municipal autorizado a

‘promover reclassificagdo de servidores admitidos pelo

regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, desde

_‘que haja comprovagdo de habilitagcdo profissional pa-

ra as fungdes objeto da reclassificagdo, obtida apds a
admisséo.

Art. 12 — No més de dezembro de cada ano, se-
ra paga a todo servidor da Prefeitura Municipal de
Nova Iguagu, ndo regido pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho, a gratificacdo correspondente a
1/12 avos do vencimento devido em dezembro, por
més de servico do ano correspondente.

§ 20— Em caso de readmissio, o tempo de ser—
vico anterior apenas sera considerado’ COF
hipétese prevista no artigo- 453 da CD
Leis do Trabalho. ]

§ 3° — O exercicio, cumulatwo! de me
fungao, dara direito & percepgéo,do; adlct ;
lagdo a cada uma delas, mas.:o: tempo de-Servico
for considerado para uma concesséo, _NED-] qjseré para
nova concessao em outra funcdo. g

§ 4 — O disposto neste artigo conva[rd qualquer.

outorga do mesmo adicional, a partir de 25 ide agosto
de 1972. i

Art. 18 — A gratificacéo de representa&éo previs-
ta nos artigos 4° e 6° da Lei n° 31, de 26 ¢le novem-

bro de 1975, ficam fixadas em 70% (setenta por cento)

e 50% (cinquenta por cento), respectivamente, manti-
da a redagdo daqueles dispositives legais. .

Art. 19 — As despesas decorrentes da execugdo
desta Lei correrdo por conta das dotagdes préprias

do orcamento vigente, ficando o Prefeito Municipal au- )

torizado a suplementa-las, oportunamente, sg necesséa- -
rio, podendo. para tanto, abrir créditos equcua:s

Art. 20 — Esta Lei entrard em vigor ho%‘dra-qﬂiﬁze—

{15) de julho do corrente ano. |

Art. 21 — Revogam-se as dlspos@oeh em con-'

trario.
Prefeitura Municipal de Nova Iguacu, 01 de julho de
1976.

Jodo Batista Barreto Lu'banco —_ Prefelto
Aramis Célio Monteiro i

Secretdrio Municipal de Governo i m % i

Camilo 'Rodrigues Braz — Secretério- Mamcnpal de |

Planejamenio e -Coordenacao Geral : -

Mauro Miguel Junqueira Garcez :
Secretdrio Municipal de Fazenda !

Henrique Ferreira — Secretério Mumc:pal "
de Administracdo

1

I
Reginaldo Mendes Linhares ) ,[
Secretério Municipal de Obras e Urbahlsmo }
Luiz de Almeida Mello — Secretério Mpmcmal del
Servicos Publicos 1 ]

José Carlos do Valle — Secretério Mumclpal de,
Salde e Bem Estar Social

Roberto Nunes Maia — Secretér:o Mummpal dee

Educacéo e Cultura ; i

José Frées Machado — Procurador Gsral

Nova iguacu, domingo, 4 de jutho de 1976

JORNAL DE HOJE — O DIARIO DA BAIXADA
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ANEXO |
TABELA DE VENCIMENTOS

Classe " Valor Mensal — Cr$

930,00
1135,00
1195,00
1235,00
1275,00
1320,00
1365,00
1410,00
1455,00
1510,00
1570,00
1630,00
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ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS
CARREIRA DE AGENTE TRIBUTARIO

a) — 3a. categofia .......... .... Cr$ 2500,000

b) — 2a. categoria ................. Cr$ 310000

c)— 1a. categoria ............... Cr$ 4000,00
ANEXO W

TABELA DE VENCIMENTOS
CARREIRA DE PROCURADOR MUNICIPAL

Classe N° de cargos Venc. — Cr$
1a. categoria 6 (seis) 7000,00
2a. categoria 8 (oito) 6000,00

ANEXO IV

TABELA DE VENCIMENTOS

ENGENHEIROS E ARQUITETOS -
- CARGOS ISOLADOS

Engenheiros .......... -2 (dois) cargos Cr$ 6000,00
‘,_'Arquitetos ........... 2 (dois) cargos Cr$ 6000,00
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