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“Reajusta os vencimentos e os saldrios atri
bufdos aos cargos e fungbes dos Quadros |1,
I, 111, Ve VI anexos 3 Lel n® 709, de'06/
1_2)‘33, os proventos do pessoal Inative, o

valor das pensces, fixa novo saldrio-familia
e di pruvid:'ncfas.“

A CEHARA MUNICIPAL DE MNOVA IGUAGU,
per seus representantes legals D E C R ETA e eu SANCIOND
a seguinte LEI:

Art, 1?2 - 0s vencimentos e os - sald

rlos atrlbufdus ~aos cargos e fungdes dos Quadres 1, 11, LIF,
V e Vi anexos & Lei n® 709, de 06/12/33, serdo reajustados a
partir de 12 de julho do corrente exercicio, conforme TABELA
Bﬂ anexo. .
iz Pardgrafo Unico - Serdo acrescidos a
partir de 01/07/84 e de 01/09/84%, os vencimentos dos cargos

de provimento em comiss3o e os valores atribufdos as grati=
rtca;ogs de Chefia, conforme TABELA anoxa, e

Art. 22 - Os proventos do pessoal Ina
tivo serido acrescidos a partxr‘da 12 de maio de 1944, confor
me TABELA anexa.

Pardgrafo I'? = 0 acréscimo. nic Incidi-
ra sobre a parte dos proventos, cuja revisio se achc vincula
da, em virtude de L:I. aos vencimentos dos cargns e fun;oas
de conflanga.

. Pardgrafo 27 - Se os proventos do ina
tivo, em decorréncia da-aplicagio do disposto neste artige ,

resultarem Infariores ao valor do “salirio-minimo-legal” W52

rio,cles, elevados até 3lcancar aquele valor.

Art. 39 = 0 vaior mensal do salarlo -
familia e do salirlo-esposa passam a ser de CRS 3.000,00 (
trés mil cruzeiros) por dependente. ¢
L& x Art. 4% - ‘0 valor bisico das pensdes
mensals das vidvas ou dos fihos de ex-funclondrios }r‘funicl
palidade sera reajustado, com vigi_nr.ia a partir .d'a o1 de
maio de 1984, conforme TABELA anexa. )

Art. 52 - 0 Prefeito Municipal fica
autorizado, no corrente exercicio, sempre gue necessario,
a promover revisao geral de vencimentos e salarios, de for
.ma_a possibilitar que nenhum servider perceba vencimentos
ou saldries inferlores ao salarid minimo legal,

Art. 62 - A despesa com a aplicagao
d2 Lel correrd 3 conta das danga:as especificas do br;g
mento em vigor, autor-:tda, se fizer ner.usérln, a . aben
tura de craditos suplamentares tendentes a \rlaleIxar a
exucu;ao da me s ma .

Art. 7¢ - Esta Lei entrard em vigory

Sy

" na data de sua publlcagao, com ressalva de que os efeltos
financelros decorrentes se produzirdo a partir das datas

expressamente mencionadas.
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LEI N? 793, DE 02 DE JULHO DE 1984 - Fls, 01,
QUADRO | - ESTATUTARIO -  PERMANENTE

CLASSES QUANT. PERC. VALOR CR$
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - | 126 65,71% 116.000,00
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - 11 - 502 120.000,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO -1 - 40% 126 .000,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO -1 - 35% 135.000,00
AGENTE ADMINISTRATIVO - Ly ©35% 162.000,00
AGENTE ADMINISTRATIVO -1 17 35% 189.000,00
AGENTE ADMINISTRATIVO -1 31 30% 208.000,00
TOPOGRAFO Ce - 303 208.000,00
TOPGGRAFO -1l 1 30% 234.000,00
DESENHISTA &% | . 30% 208.000,00
' DESENHISTA - 11 1 30% 234.000,00
TECNICO EM EDIFICAGKD - - 303 208.000,00
_TECNICO BM EDIFICACAD = 1 - 30% 234.000,00
TECNICO EM CONTABILIDADE - | - 30% 234.%00,00
TECNICO EM CONTABILIDADE -1l 5 25% 250.000,00
TECNICO EM ORGAMENTO -1 - 30% 234.000,00
TECNICO EM ORGAMENTO -1 - 25% 250.000,00
TESOURE IRO - 1 30% 234.000,00
TESOURE IRO - 1l - 25% 250.000,00
FISCAL DE TRIB.MUNIC. -} - 30% 208:.000,00
FISCAL DE TRIB.MUNIC. - 23 30% 234.000%00
FISCAL DE TRIB.HUNIC. -1l Ly 25% 350.000,00
ENGENHE I RO - 1 - 20% 300.000,00
ENGENHE 1RO - 11 [ 15% 345.000,00
TECNICO EM ADMINISTRAGAO - - 20% 300.000,00
TECNICO EM ADMINISTRAGAOD -1 - 15% 345.000,00
ECONOMISTA - - 20% 300.000,00
ECONOMISTA - - 15% 345.000,00
CONTADOR - - 20% 300.000,00
CONTADOR =11 - 15% 345.000,00
ASSISTENTE SOCIAL -1 - 30% ;ﬁj?gpo,ou
ASSISTENTE SOCIAL -1 - 30% 2§n:uﬁo,on
BIBLIOTECARIO -1 1 25% 250.000,00
g BIBLIOTECARIO - - 20% 300.000,00
% ARQUITETO -1 - 20% 300.000,00
ARQUITETO -1 1 15% 345.000,00
PROCURADOR -1 - 10% 355.000,00
‘PROCURADOR -1 13 10% 440.000,00




QUADRO It - ESTATUTARIO - SUPLEMENTAR

CLASSES QUANT. PERC. VALOR  CR$
ENC.DE TURMA 1 352 162.000,00
ELETRICISTA - 1 35% 162.000% 00
AUXILIAR DE SERVIGOS MEDICOS ] 4og 126.000 ;00
ARTIFICE 7 35% 162.000,00
MOTORISTA - 10 35% 162.000,00
MECANICO > S 35% * 162.000,00
BOMBEIRO HIDRAULICO 5 35% 162.000,00
OPERADOR MAQ.PESADA 1 30% 195.000,00
DENTISTA | 25% 250.000,00
MEDICO 1 25% 250.000,00
ENGS AGRONOMO 1

20% 300.000,(}0:2

e sl R 1



QUADRO iil = C€.L.T. - PERMANENTE
CLASSES QUANT. PERC, VALOR CR$
APONTADOR - 2 65,71%  116.000,00
APONTADOR -0 50% 120.000,00
fg;éégTEﬁNEIRU - K 50% 120.000,00
= LANTERNEIRO Y - 35% 135.000,00
> LUBRIFICADOR - 1. 12 65,71  116.000,00
LUBRIFICADOR -1 - 50% 120.000,00
MOTORISTA - 146 50% 120.000,00
MOTQRISTA - - 35% 135.000,00
MEC .DE MAQUINAS/.PESADAS - | 2 35% 139.000,00
MEC. DE MAQUINAS PESADAS = 11 - 30% 208.000,00
MAN I LHE IRO -1 8 50% 120.000,00
MAN ILHE RO - 11 - 35% 135.000,00
OPER.MAQUINAS PESADAS =~ | 39 35% 162.000,00
OPER.MAQUINAS PESADAS = 11 - 35% 189.000,00
PEDRE IR0 e ) 91 50% 120.000,00
PEDRE IRO - 11 - 35% 135.000,00
SERRALHEIRD =T 2 35% " 135.000,00
'SERRALHEIRO =11 - 35% 162.000,00
BORRACHE { RO - 6 65,71%  116.000,00
BORRACHE I RO -1 - 50% 120.000,00
CARPINTE RO -1 238 40% 126.000,00
CARPINTE IRO - 11 - 35% 135.000,00
MARCENE IRO - 6 35% 135.000,00
MARCENE IRO -1 - 35% 162.000,00
MECANICO - 1 12 50% 120.000,00
MECANICO - 11 - 35% 135.000,00
ALMOXAR I FE -1 4 50% 126.000,00
ALMOXAR | FE -l - 35% 135.000,00
PINTOR -1 19 50% 120.000,00
PINTOR -1 - 35% 135.000,00
JARDINE IRO -1 1 65,71%  116.000,00
JARDINE IRO -1 - 50% 120.000,00
ELETRICISTA I 25 50% 120.000,00
ELETRICISTA - 1L - 35% 135.000,00
BOMBEIRO HIDRAUL ICO - 26 Loz 126.000,00
BOMBEIRO HUDRAULICO =&l - 35% 135.093\,0\{
SOLDADOR ELETRICO - 1 4 35% 135.000,00
SOLDADOR ELETRICO I B 359 162.000,00
TORNEIRO MECANICO - 2 .35% 162.000,00
TORNE 1RO MECANICO = - . 30% 195.000,00
VIBIA _ 83 65,71%  116.000,00
VIGIA - i - 50% 120.000,00
AUX.SERVIGOS MEDICOS v | 73 65,71%  116.000,00
AUX.SERVIGOS MEDICOS 1 - 50% 120.000,00
CITOTECNICO - 16 35% 162.000,00
CITOTECNICO e H 35% 139.000,00
DENTISTA - 25 30% 221.000,00
DENTISTA - - 30% 247.000,00

FONOAUDIOLOGO

jow

195,000 ,00



QUADRO

111

= C.L.T. - PERMANENTE - continuacad

-L LASSES

VALOR  CR$

‘QUANT. PERC.
FONOAUDIOLOGO I = 30% 234.000,00
PS1COLOGO I L 30% 195.000,00
PSICOLOGO 1 - 30% 234.000,00
MEDICO 1 74 30% 227.500,00
MEDICO ! - 30% 247.000,00
. REDATOR 1 18 35% 162.000,00
REDATOR Lk - 35% 189.000,00
REVISOR i - 35% 135.000,00
REVISOR 1 - 35% 162.000,00




QUADRd. V_ - MAGISTERIO PERMANENTE

PROFESSOR EFETIVO

CLASSE I NTVEL | 167 195.000,00
CLASSE | NTVEL 2 21 - 176.500,00
CLASSE |1 NIVEL 1 5% . 135.000,00
CLASSE 11 NIVEL 2

132 126.000,00

e

QUADRO VI - SUPLEMENTAR-- PROFESSOR DE 19 GRAU

CLASSE - QUANT I DADE - VALOR

la’ a ha Série . 127 : 116.000,00
LT a Ba Série : 2 195.000,00,
lnspetor. de Ensino 3 195.000,00
Inspetor de ﬁistipllna ? 1 116.000,00

QUANT. FAIXA SALARIAL REAJUSTE REAJUSTE

02 Até Cr$ 10.000,00 - - Cr$ 57.120,00 571,2% (minimo)
L7 " - Cr$% 20.000,00 cr$ 85.680,00 328,42 -

31 s Cr$ 30.000,00 Cr$ 91.392,00 20‘!,‘52 "
05 "  ¢r$ 90.000,00 €r$103.000,00 15,003 ™

ol " Cr$245.000,00 Cr$270.000,00 10,00% "

02 o Cr$490.000,00 Cr$540.000,00 10,00% "
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AP OSENTADDOS

QUANT.  FAIXA SALARIAL REAJUSTE ©OMIN REAJUSTE MAX
227 ABAIXO SAL. MINIMO Cr$ 97.160,00 19,28% 127,98%
01 Cr$ 126.395,00 Cr$ 157.994,00 25%
o1 cr$ 128.345,00 Cr$ 160.431,00 25%
01 Cr$ 200.410,00 Cr$ Zﬁﬂ.kBZ,UD 20%
a1 Cr$ 226.267,00 Cr$ 260.207,00 15%
01 Cr$ 226.286,00 Cr$ 260.207,00 15%
01 Cr$ 231.314,00 Cr$ 266.016,00 15%
0l Crs 231.318,00 Crs 266.016,00 15% ’\
at Cr5 231.318,00 Cr$ 266.016,00 15% .
01 Cr$ 236.393,00 tr0 271.872,00 152 G /
a1 .Cr$ 236.410,00 Cr$ 271.872,00 15%
al Cr$ 253.022,00 Cr$ 290.976,00 15%
01 Cr$ 398B.447,00 : £r$ 438.292,00 15%
CARC"S EM EOHISS“O‘
QUANT. JULHO SETEMBRO
Cr$ crs
PROCURADOR GERAL 01 th.UUD,Dd QBH.DDU,DU
SECRETARIO 13 Lko.000,00  48h4.000,00
STHBOLO
cC=-1 36 275.000,00 330.000,00
cc-2 62 220.000,00 26L4.000,00
cc-3 38 165.000,00 198.000,00
ce-4 20 110.000,00 132.000,00
FUNGDES GRATIFICADAS
FG-1 7h 55.000,00 66.000,00
FG-2 51 HS.ODD,UO 59.000,00
FG-3 67 44,000,00 53.000,00
FG-4 46 33.000,00 40.000,00
FG-5 07 22.000,00 27.000,00



