te o uis, por

¢ mente comprovados
- VI .~ conwoca33o para o Jmu,
VII = licenga para fysts:

VIII - licenca aum
3 e CAPTTULD s
S r":rAs
%r't 3¢ - 0 servidor '(J*_a, or‘J 0"‘!’0*101-%’“‘(& 30
(trinta) dias consecutives de ferias por T periodo
de ano de efetiw exercicio, observada a escala
organizada Helo chefe da unidade administrativa
respectiva, devidanente cc:w.miaa a0 0"‘51_) conpe
"e“"}'t'ﬂ <
Art. 42 - Pen‘a efeito & gozo ce "'ulas, e proibi
do acurrili-las, e o res‘ﬂe‘t ivo ,Lr_.;'b sonente se
ra m’rcwrrpdo por dnperiosa necessidade ds se_r:
vigo e umcm._r.a;w do Frefeito.
CAPITULD
DAS LICENGAS
Art. 59 - Conceder—se-a 'lmarr;a'
I - para tratamento d= salde;
IT - para repouso da gestante
§19- A licenga poderd sep pmrmg_da, de oficio
ou a chhSo e esie devera ser apresentado
antes de find o prazo da licenga e, se in-
defer'lm, contar-se-3 o G2 llren;a o pe
riodo conpreendids entre a data de seu ter-
mino e a ® cornhecinento oficial do dsspa-
- cho denegatdrio.
§29- A licenga, como a p.mr'mgaq,cxo de;ender\a de
~laud elabcmado or md:.co da Prefel*"ura,
. _._no qual serd fixad o Tespectivo periodo. |
§39 - A conpeténcia pare’ 3 conce & 1icehigd™e

@ Prefeito ou de outra autcridade definiti

2 va em regula::en‘tc intermo.

'Ar't 62 - No period de°licenca; o servidor :I
3 bster-se-a de exercer qualquer atividade, sob
pana de m..er-mpv;ao imediata éa licenga com perda
total dos vencimentos correspondantes 2o periodo
gozado, e considerado o p-:rlccb cono de SUSpEngEo

~ disciplinar. ) =l

Projete n* 135/_8_‘1_
Y08y
Publicado /0 / 0/ 1 &S

JORNAL _DE HOJTE

3 Ar't 9? - Vencinento € a. retr -_
‘Servidor pelo efetivo exﬂrvclcm, nao poderd ser |

'_Art 11 = Aplicai-se acs Sefvidores o' regine’e
cial; tempoxe.rm, as d_‘I.Sp)SlQOES mntlda.s nos ar“ts

'llazelaadatelno u53 c‘bl?dedezeubrode s

-adnitidos pars o cadastre

.-_... £ya

Art. 79 - 0 servidor nio poderd recusar-se 3 ins-
pegio medlca sob pera de suspengao & paganento
dos vanc:u"entcs, até que se realiza & anspegao e,

considerado apto em in 1spegao medica, o servidob
~Teassumira o exercicio, sob pena de serem oomp-.:ta

dos com faltas os dias de ausZncia.

Art. 82 - Serdo integrais os vencimentos d:> servz.
dor licenciado para tr~=tar&n'to de salde.
ParZgrafo Ghiom - nds casos de acidente do traba-

- 1Mo ou de doenga profissicnal, serd nantidos,

integralmente, dwente a l;c—-ﬂga, os vencimentos

_do servidor, corrend, ainda, por conta’ da Prefei
. tura 35 'despesas com o "ra'ta::ento merh.cn e hosp:.-
mlar & resmo.

Fan T CAPI‘IUL.O IV
T4 0-ID VENCIMENRT

inferior ao sala::-m minimo regional, com possibili
cdade de outros ar're:.m.n:\;, especificados em Lei,
aplicandos cs critérios ros arts. 56, 57, 58 e 59

da Le; n? 458, de 17 & dezerthro c}a 1980.

DA ASSISTENCIA i
Art. 10 - A Prefeitura, diretamente ou n3o, presta
ré servigos de previdincia e assisténcia a seus
servideres; ros termos estabelecidos em Lei.
CAPTTULD VI
" .I0S [EVERES E MAS PK}IBIQIF

AT

1980, - ¢ z 3
cAPTTULO- VII i
AS RESPONSARTLITATES E IDAS P'.-ZNALTDQ.IIS
Art. 12 - Apl*ce:--..-.e aos servidores scb o regime
especial, ten;xﬂamo, as disposigSes, no que cou-
ber, contidas nos Capitules Ve VI do Titulo III
ida Lei n® 453, de 17 de dezesbro de 1980.
"CAPFIUID  VITT - !

. . DISPOSIQUES,GERATS E TRANST TORIAS
Ar-t 13 - A jornada de trahalho serd fixado por
Decreto do Exﬂc'_r"u.o.

Art. 14 - As admissCes de servidores, nos termos
Gesta I.E,1, deoo“r‘e’:ha de rece:..:._dahm eventuais, .
temporérias, ou _para a realizagdo ce trabalhos

que fogem & rotina adninistrativa, e trazeminsite
a precarem*n e poderao os sepvidores ser dl“pn:.x—
sados, dentro dcs critérics de wnveniéncia e

oportunidade da Administragéo, sem que lhes ass

ta qualquer direito’ em decorrencia da disper
Art. 15 - Excspcionalments, P;.‘u os SE‘I"\.”ldDT'“::
biliirio serd

iyidace.

aprovada a tabela de predut

Art. 16 - Esta‘lei entrara em vigor na dafa de

sua publicagaoc, aplicandc-se aos “atuas servido-
res a que alude a Dell'bE‘ 220 n® 538/73.

Art. 17 - Revwoge: ‘\s;-;"e.:» en contririn
'aos p"O'Lualt“S da
PE\...,'-E.II"I‘(A FUNICTPAL 1:_ M va IcgU, 09 DE JANET
FO [E 1985.




