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Paragrafo unico - As atribuiges dos cargos mencionados neste
artigo estéo elencados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac&o.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

ANEXO UI\!ICO —LEIN® 4.871
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Sé&o atribuicdes do Diretor Geral:

V.

VI

VII.

VIIL

Xl

Xl

Xl

XIV.

XV

XIX.

Cumprir e fazer cumprir as leis de ensino e as determinagtes
legais de sua competéncia;

Tomar e dar ciéncia ao corpo docente, das publicactes dos Atos
Oficiais sistematicamente;

Acompanhar o processo pedagogico desenvolvido na Unidade
Escolar, favorecendo a implementacdo de esiratégias
pedagogicas, para a melhoria do desempenho escolar;
Estimular, fortalecer e participar do conselho da unidade escolar;
Assinar, juntamente com o Secretario Escolar, os documentos
expedidos atinentes ao expediente escolar;

Receber, informar e despachar todo tipo de documentacéo,
encaminhando-a as autoridades competentes;

Zelar para que a frequéncia minima estabelecida na Lel de
Diretrizes e Bases seja cumprida, criando estratégias que a
estimule e impecam a evas&o escolar;

Zelar pela assiduidade e pontualidade dos profissionais da
educacé&o que atuam na Unidade Escolar, tomando medidas que
garantam, de forma plena, a oferta integral das aulas previstas
no calendario letivo;

Propor e discutir alternativas, objetivando a reduc&o dos indices
de evaséo e de repeténcia, consolidando a func&o social da
escola;

Propiciar, estimular e apoiar a capacitagdo continua dos
profissionais sob sua direc&o através de grupo de estudos,
seminarios, forum de debates, palestras, oficinas, organizados
pela equipe da Unidade Escolar ou promovidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo e outras instituicdes educacionais;
Garantir a divulgac&o, circulacéo e o acesso de toda e qualquer
informacéo de interesse da Comunidade Escolar;

Zelar pela conservacéo do patriménio que lhe & confiado e
encaminhar anualmente copia do inventario dos bens
patrimoniais sob sua responsabilidade & Secretaria Municipal de
Educacéo;

Representar o estabelecimento perante as autoridades federais,
estaduais, municipais e junto & comunidade;

Atestar a frequéncia mensal, de professores e demais
funcionarios, bem como encaminha-la pontualmente &
Secretaria Municipal de Educacéo;

Garantir a qualidade da merenda escolar e supervisionar a
distribuic&o, atestando o mapa de distribuic&o;

Garantir, na forma da lei, o efetivo exercicio do servidor no
Estabelecimento de Ensino sob sua responsabilidade;
Participar de reunifes, quando convocado pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

Garantir a elaborac&o, implementacéo e atualizac&o, junto &
comunidade escolar do Projeto Politico-Pedagadgico;

Promover e incentivar a realizac&o de atividades comunitarias
com o objetivo de atender ao Projeto Politico-Pedagodgico da
Unidade Escolar;

Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacé&o a prestac&o de
contas e o movimento financeiro da Escola, apds sua
democratica aprovac&o pela Associacdo de Pais e Mesires
(APM) e/ou Conselho Escolar, nos prazos legais;

Selecionar e contratar monitores e maes educadoras para
atuarem no horario integral;

XXII. Manter um processo de comunicag&o claro e aberto entre os
membros da escola assim como entre a escola e a comunidade;

XXIII. Favorecer o didlogo enftre os membros da escola e a
comunidade;

XXIV. Tratar a todos os cidad&os igualmente, evitando qualquer tipo
de pratica que fira a ética e o decoro publico no uso dos
equipamentos e servicos da Unidade Escolar;

XXV. Garantir a execuc&o do calendario escolar e as disposi¢des

deste Regimento.
S&o atribuicbes do Diretor Adjunto:

|. Substituir o Diretor Geral em seus impedimentos legais
eventuais, exercendo as suas atribuicdes e aquelas delegadas
pelo titular, podendo assinar documentos inerentes & funcéo
exercida;

Il. Atuar como elemento de articulagéo entre a equipe técnico-
pedagogica, corpo docente e direc&o;

lll. Responsabilizar-se pela coordenacéo administrativa, numa
acéo integrada com todos os setores e profissionais da Unidade
Escolar;

IV. Planejar, coordenar e gerenciar todos os servicos de apoio
administrativo das atividades da Escola, supervisionando os
responsaveis pelos encargos e Servicos gerais;

V. Oferecer &s autoridades competentes as
solicitadas;

VI. Colaborar com o diretor geral na destinac&o e no controle da
movimentacdo dos recursos financeiros da Escola, em
consonancia com as decisdes da Comunidade Escolar;

VII.  Distribuir e supervisionar as tarefas executadas pelos servidores
da Unidade Escolar, assim como o material administrativo
necessario;

VIl Corresponsabilizar-se pelo desenvolvimento dos
humanos da Unidade Escolar;

IX. Zelar pela assiduidade e pontualidade dos monitores,
estagiarios e mées educadoras, tomando medidas que
garantam de forma plena, as atividades do horério integral;

X. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia,
possiveis atrasos ou faltas.

informacdes

recursos

LEIN°4.872 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

ALTERA A LEI 4229 DE 14 DE JANEIRO DE 2013, DISPOE SOBRE
INCENTIVOS FISCAIS A0S IMOVEIS BENEFICIADOS PELO
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Prefeito Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGCU, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica revogado o artigo 7° da Lei 4.229 de 14 de janeiro de 2013
com a redac&o dada pela Lei 4785 de 11 de julho de 2018.

Art. 2° - A primeira transmiss&o, ao mutuario, relativa a imaével integrante
do Programa Federal "Minha Casa, Minha Vida" - PMCMV tera os
seguintes incentivos fiscais referentes ao Imposto sobre a Transmiss&o
"Inter Vivos”, a Qualguer Titulo, por Ato Oneroso, de Bens Imoveis, por
natureza ou acesséo fisica, e de Direitos Reais sobre Imdveis, exceto os
de Garantia, bem como Cess&o de Direitos a sua Aquisicéo — ITBI:

| —Isencé&o, no caso de imoveis destinados as familias que possuam renda
igual ou inferior a trés salarios minimos;
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Il - Reducéo de cinquenta por cento, no caso de imoveis destinados as
familias que possuam renda superior a trés salarios minimos e igual ou
inferior a seis salarios minimos;
[l — Reduc&o de vinte e cinco por cento, no caso de imoveis destinados
as familias que possuam renda superior a seis salarios minimos e igual ou
inferior a dez salarios minimos.

§1° A aplicac&o dos beneficios fiscais previstos neste artigo, sem prejuizo
de outras exigéncias a serem estabelecidas em regulamento especifico,
fica condicionada a:

| - Apresentac&o de copia do contrato de financiamento firmado com o
agente financeiro respectivo;

Il - Apresentag&o de comprovante emitido pelo Municipio de que o
empreendimento vincula-se ao PMCMV, encontrando-se apto a receber o
beneficio;

Il - N&o ser o mutuério, nem seu cdnjuge ou companheiro, proprietario ou
promitente comprador de outro imovel; e

IV - Destinagcéo exclusivamente residencial do imovel objeto do
financiamento.

§2° O disposto neste artigo n&o gera direito & restituicéo se o respectivo
tributo foi regularmente pago em momento anterior & publicac&o desta Lei.

Art. 3° - Os Empreendimentos vinculados ao Programa Federal "Minha
Casa, Minha Vida" - PMCMV, destinados & construcéo de habitacdes
populares de interesse social no Municipio Nova lguacu, ter&o os
seguintes incentivos fiscais referentes as Taxas de Parcelamento do Solo,
de Licenca para Execuc&o de Obras Particulares, de Aprovac&o de Projeto
e ao Imposto Sobre Servico de Qualguer Natureza— ISSQN incidente
sobre a execucéo de obras e disposto nos itens 7.02 e 7.05 da Lei
Complementar 3411/2002:

I Isencéo para os empreendimentos destinados a familias da
Faixa 1 e 1,5 do Programa;

Il .Reduc&o de 50% para os empreendimentos destinados a familias da
Faixa 2 do Programa.

§1° A aplicac&o dos incentivos previstos nos incisos | e Il fica condicionada
a apresentacéo de comprovante emitido pela Caixa Econdmica Federal,
representante da Uni&o e responsavel pela operacionalizacéo do PMCMV,
de que a obra e o respectivo construtor vinculam-se ao Programa, sem
prejuizo de outras exigéncias estabelecidas em regulamento especifico, e
se restringe ao periodo compreendido entre a data de protocolo do pedido
de aprovacéo do empreendimento até a data de expedicéo do "habite-se™.

§2° Os beneficios de que trata este artigo n&o desobrigam o tomador e 0s
prestadores de servico do cumprimento das obrigages acessorias
previstas na legislac&o tributaria do Municipio.

§3° O disposto neste artigo n&o gera direito & restituicéo se o respectivo
tributo foi regularmente pago em momento anterior & publicac&o desta Lei.
§4° Os Empreendimentos cuja data de protocolo do pedido de aprovacgéo
do empreendimento for anterior & publicac&o desta Lei ficam sujeitos as
regras constantes da redac&o anterior da Lei 4.229 de 14 de janeiro de
2013.

Art. 4° - Ficam convalidadas as isen¢des concedidas pala Secretaria
Municipal de Economia Planejamento e Financas referentes ao Imposto
sobre a Transmisséo "Inter Vivos”, a Qualquer Titulo, por Ato Oneroso, de
Bens Imoveis, por natureza ou acesséo fisica, e de Direitos Reais sobre
Iméveis, exceto os de Garantia, bem como Cess&o de Direitos a sua
Aquisicdo — ITBI durante o periodo de vigéncia da Lei 4.229 de 14 de
janeiro de 2013 e da Lei 4. 785 de 11 de julho de 2018.

Art. 5° - A presente Lei produzira seus efeitos a partir da data de sua
publicac&o, revogando-se as disposicées em contrario.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

LEIN® 4.873 DE 13 DE NOVEMERO DE 2019,

ORIUNDA DO PROJETO DE LEI N° 046/2019

Institui na Cidade de Nova Iguagu a "Semana Municipal de
Conscientizacéo do Autismo”, a ser comemorado anualmente, na primeira
semana do més de abril, e dé providéncias.

Autor: Vereador Felipe Rangel Garcia — FELIPINHO RAVIS

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica incluido no Calendario Oficial da Cidade de Nova Iguagu, a
“Semana Municipal de Conscientizagéo do Autismo", a ser comemorada,
anualmente, na primeira semana do més de abril, passando a integrar o
Calendario Oficial da Cidade.

Art. 2° A Semana Municipal de Conscientizac&o do Autismo tem como
finalidade promover campanhas publicitarias, institucionais, seminarios,
palestras e cursos sobre a sindrome do autismo.

Art. 3° Para o desenvolvimento das agdes previstas durante a semana, o
Poder Executivo podera realizar convénios e/ou parcerias.

Paragrafo Unico. Os convénios e/ou parcerias do caput poderéo envolver
a populacdo, oOrg&os publicos, instituicbes publicas e privadas, e
organizagdes n&o governamentais, estimulando o desenvolvimentio de
acdes, campanhas, palestras ou projetos na area, visando a organizar
atividades relacionadas a ampliar o debate sobre o tema e a promocéo de
cursos e treinamentos para seus profissionais.

Art. 4° Sempre que houver possibilidade, sera procedida a iluminac&o em
tom de azul, de maneira a remeter ao tema durante todo o més de marco
nas edificagdes publicas municipais.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execucéo da presente Lei,
ocorreréo por conta das dotacdes orcamentarias proprias,
suplementadas, se necessario.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo
de 60 (sessenta) dias contados da data de sua publicac&o.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

LEIN® 4.874 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019,
ORIUNDA DO PROJETO DE LEI N° 052/2019

Dispde sobre a autorizacdo do uso de armas n&o letais pela Guarda
Municipal Ambiental e da providéncias

Autor: Vereador Carlos Alberto Curi Chambarelli - CARLAO
CHAMBARELLI

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGCU, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° Autoriza o uso de arma n&o letal pelos integrantes da Guarda
Municipal Ambiental nos servigcos de vigilédncia, dependendo de prévia




