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LEIN° 4.7881 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019,
ORIUNDA DO PROJETO DE LEI N° 168/2019

Estabelece prioridade para mulheres vitimas de violéncia doméstica ou
familiar nos programas de habitacdo de interesse social, no ambito da
Cidade de Nova Iguagu, e da providéncias.

Autora: Vereadora Renata Magalhdes Turques Araldjo — RENATA DA
TELEMENSAGEM

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica estabelecida a prioridade para mulheres em situacdo de
violéncia doméstica ou familiar, como critério para reserva de unidades de
moradias de interesse social (Minha Casa, Minha Vida) e nos programas
de habitac&o de interesse social instituidos pela Cidade de Nova Iguagu.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, configura violéncia doméstica e familiar
qualquer acdo ou omissdo baseada no género que lhe cause leséo,
sofrimento fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial, e as
formas de violéncias domésticas determinadas na Lei Federal n°
11.340/06 (Maria da Penha).

§ 2° A prioridade determinada no “caput” deste artigo restringe-se as
mulheres em situacéo de violéncia doméstica ou familiar que ainda nao
sejam titulares de direito de propriedade de imével.

Art. 2° A situagdo de violéncia doméstica ou familiar podera ser
comprovada mediante apresentacéo de:

§ 1° Boletim de Ocorréncia (B.O.) expedido por Distrito Policial, juntamente
com Certidao de Tramitagdo de Ac¢édo Penal Instaurada;

§ 2° Relatério de Acompanhamento elaborado por Assistente Social
membro do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

Art. 3° O 6rgéo competente no atendimento as mulheres em situacéo de
violéncia doméstica ou familiar fara o encaminhamento ao o6rgéo
competente em realizar o cadastro habitacional ou para atualizagdo do
mesmo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

LEI N° 4.882 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019,
ORIUNDA DO PROJETO DE LEI N° 148/2017.

Estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Promocao da Saude do
Idoso e Envelhecimento Saudavel, e da providéncias.

% Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

Autora: Vereadora Renata Magalhdes Turques Aratjo — RENATA DA
TELEMENSAGEM

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Poder Publico Municipal, quando da formulacéo e realizagdo da
Politica Municipal de Promocdo da Salde do Idoso e Envelhecimento
Saudavel, tem como objetivos ou agdes, entre outras possiveis e
necessarias, a promogdo do envelhecimento priorizando a saude e a
qualidade de vida.

Art. 2° A Politica Municipal de Promocdo da Salde do Idoso e
Envelhecimento Saudavel, prevista no art. 1° desta Lei, terd como objetivo
criar um ambiente favoravel ao desenvolvimento e avaliagdo de atividades
gue propiciem o desenvolvimento de aptiddes e que contribuam para a
longevidade funcional, que se pautara pelas seguintes diretrizes:

| - implantacéo de Centros para Promocéo do Envelhecimento Saudéavel -
CEPES;

Il - medidas que promovam o desenvolvimento do idoso com qualidade de
vida,;

Il - medidas que promovam o bem estar fisico e psicoldgico da populagéo
idosa;

IV - facilitagdo para o convivio do idoso com familiares e amigos;

V - promogdo de humanizacdo do atendimento médico-hospitalar e
ambulatorial do idoso;

VI - meios destinados a alertar a populagéo sobre os maus tratos ao idoso.

Art. 3° Os Centros para Promogédo do Envelhecimento Saudéavel - CEPES
terdo como publico alvo os idosos de Nova Iguagu.

Art. 4° As iniciativas tomadas com base nas diretrizes estabelecidas nesta
Lei deverdo ter seu foco na a¢&o preventiva.

Art. 5° O Poder Publico, a fim de promover a formulagéo e a realiza¢éo da
Politica Municipal de Promocdo da Saude do Idoso, podera firmar
convénios de cooperagao com instituicdes de salde e hospitais.

Art. 6° Os convénios de cooperacao dispostos no art. 5° desta Lei deveréo
se pautar segundo as seguintes diretrizes:

| - estabelecer formas de trabalho, priorizando o atendimento com foco na
prevencgao, tratamento e recuperagéo da saude do idoso;

Il - cumprir e fazer cumprir as condig6es estabelecidas em seu instrumento
constitutivo;

IIl - comunicar qualquer irregularidade observada no decorrer de sua
execucao;

IV - emitir relatério técnico de acompanhamento do trabalho a cada
trimestre;

V - resguardar informagdes que tiver conhecimento, de ordem médica e
confidencial, inclusive diagnosticos ou procedimentos médicos, que
possam ferir ética e moralmente as pessoas envolvidas.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.
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Art. 8° A presente Lei serd oportunamente regulamentada pelo Poder
Executivo.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

LEI N° 4.883 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019,
ORIUNDA DO PROJETO DE LEI N° 57/2019.

Cria 0 banco de empregos para mulheres vitimas de violéncia doméstica
e familiar, na Cidade de Nova Iguagu, e da outras providéncias.

Autora: Vereadora Renata Magalhdes Turques — RENATA DA
TELEMENSAGEM
A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU, POR SEUS

REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

Art. 1° Esta Lei disp6e sobre a reserva de vagas de empregos na Cidade
de Nova Iguagu, criando o Banco de Empregos para Mulheres Vitimas de
Violéncia Doméstica e Familiar de Nova Iguagu — BEM, com o objetivo de
realizar a insercdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar
no mercado de trabalho em suas mais diversas formas.

Paragrafo Unico. O BEM se destina a atender a demanda por trabalho e
qualificagdo profissional de mulheres que se encontrem nas situagdes
descritas no Art. 5° da Lei Federal n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei
Maria da Penha): ‘“configura violéncia doméstica e familiar contra a
mulher qualquer acdo ou omissdo baseada no género que lhe cause
morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou
patrimonial. ”

Art. 2° A situagdo de violéncia doméstica ou familiar poderd ser
comprovada mediante apresentacdo de:

§ 1° Boletim de Ocorréncia (B.O.) expedido por Distrito Policial, juntamente
com Certiddo de Tramitagdo de Acédo Penal Instaurada.

§ 2° Relatério de Acompanhamento Elaborado por assistente social,
membro do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

Art.3° Toda empresa prestadora de servigos a Cidade de Nova Iguacu,
com 100 (cem) ou mais empregados, devera reservar 5% (cinco por cento)
das vagas de empregos para as mulheres vitimas de violéncia doméstica
e familiar, devidamente cadastradas e encaminhadas pelo BEM.

§1° Os editais de licitagdo e os contratos deverdo conter clausula com a
determinagéo prevista no caput deste artigo.

§ 2° A observancia do percentual de vagas reservadas por esta Lei dar-
se-a durante todo o periodo da prestacao de servicos e se aplicara a todos
0s cargos oferecidos.

§ 3° Na hipétese de ndo preenchimento da cota prevista no artigo 3°, as
vagas remanescentes serdo revertidas para as demais mulheres
trabalhadoras.

§ 4° Nas renovag6es dos contratos celebrados e/ou nos aditamentos sera
observado o disposto nesta Lei.

§ 5° As empresas ou prestadoras de servicos deverdo comprovar que
empenharam todos os meios cabiveis para o cumprimento desta Lei.

Art. 3° O BEM seré gerido pela Coordenadoria de Politicas para Mulheres
de Nova Iguacu.

% Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

Art. 4° As formas de insercéo e integracdo com os érgdos de Nova Iguagu,
bem como eventuais dota¢des orgamentarias para atender ao programa
serdo definidas pelo Poder Executivo.

Art. 5° Todas as informag8es no ambito do BEM terdo como regra o seu
sigilo, incluindo os dados relativos a insergdo profissional, endereco e
nome do empregador, com a finalidade de proteger as beneficiarias do

programa.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

LEI N° 4.884 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020 (LOA/2020).

Autor: Prefeito Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

Art. 1°. Esta Lei estima a receita do Municipio para o exercicio financeiro
de 2020, no montante de R$ 1.628.500.169,33 (Um bilhdo, seiscentos e
vinte e oito milhdes, quinhentos mil, cento e sessenta e nove reais e trinta
e trés centavos), e fixa a despesa em igual valor, nos termos do art. 165,
85°, da Constituicdo Federal, art.152 da Lei Orgéanica, das disposi¢es da
Lei n° 4.854, de 09 de julho de 2019, publicada em 10 de julho de 2019 -
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2020, e em conformidade com o
Plano Plurianual para o quadriénio 2018 — 2021.

| - O Orgamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgéos e Entidades da Administracao Municipal Direta e Indireta, inclusive
a Fundagao e as Empresas instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Entidades,
Fundos e Orgdos da Administrac&o Direta e Indireta a eles vinculados;

Il = O Orcamento de Investimento das Empresas em que o Municipio
detém a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 2°. A Receita Orgamentaria, estimada nos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social no valor de R$ 1.628.500.169,33 (Um bilhdo,
seiscentos e vinte e oito milhdes, quinhentos mil, cento e sessenta e nove
reais e trinta e trés centavos).

Art. 3°. As Receitas sdo estimadas por Categoria Econémica, segundo a
origem dos recursos, conforme o disposto no Anexo |l.

Quadro |

RECEITAS Milhares R$

RECEITAS CORRENTES 1.383.536.163,00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES

DE MELHORIAS 306.860.971,08

RECEITA DE CONTRIBUICOES 97.443.764,11

RECEITA PATRIMONIAL 14.480.854,50

RECEITA DE SERVICOS 3.000,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES 941.617.593,24

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 23.129.980,07

DEDUCAO DA RECEITA 79.157.967,56

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.304.378.195,44

RECEITAS DE CAPITAL 126.724.395,80

OPERACOES DE CREDITO 93.333.333,30

ALIENACAO DE BENS 212.000,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.179.062,50




