Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

LEI N2 4.963 DE 07 DE OUTUBRO DE 2021

Altera o Estatuto dos Servidores do Municipio
de Nova Iguagu — Lei 2.378, de 29 de
dezembro de 1992, para dispor sobre a
licenca-maternidade e licenga-paternidade e
da outras providéncias.

Autor: Prefeito Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU, POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, DECRETA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 O art. 63 da Lei n2 2.378, de 29 de dezembro de 1992, passa a vigorar acrescido
dos seguintes incisos Vlll e IX:

“Art. 63 -

(...)

VIII - Licenga-maternidade
IX -Licenga-paternidade”

Art. 22 A Lei n? 2.378, de 29 de dezembro de 1992, passa a vigorar acrescida dos
seguintes artigos:

“Art. 74-A - E assegurado a servidora gestante, sem prejuizo do saldrio, licenca-
maternidade com a duracdo de 183 (cento e oitenta e trés) dias.



§12 - O prazo da licenca podera ser prorrogado, no caso de aleitamento materno, por
no minimo 30 (trinta) dias e, no maximo, até 90 (noventa) dias.

§29 - A licenga podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestagao, salvo
antecipagdo por prescricdo médica.

§32 - No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a partir do parto.

§49 - Nos casos de internacdo por prazo superior a 7 (sete) dias, a licenca tera inicio na
data da alta hospitalar da mae ou do recém nascido, o que ocorrer por ultimo.

§52 - No caso de natimorto ou falecimento do recém-nascido, a concessao da licenga
ocorrera pelo periodo previsto no caput mediante a apresentacao do atestado de ébito.

§62 - No caso de aborto, a servidora terd direito a 30 (trinta) dias de repouso
remunerado mediante a apresentagao de atestado médico.

Art. 74-B - E assegurado a servidora adotante, sem prejuizo do salario, licenca-
maternidade nos termos do art. 74-A.

§19 - A licenga-maternidade serd concedida mediante apresentacdo do termo judicial
de guarda provisdria ou definitiva a adotante ou guardia.

§22 - A concessdo da licenca ocorrerd independentemente da idade do adotado.

Art. 74-C—E assegurado ao servidor, sem prejuizo do saldrio, licenca-paternidade com
duracao de 30 (trinta) dias pelo nascimento ou adocao de filhos.

§12 - A licenga-paternidade serd concedida mediante apresentagdo da certidao de
nascimento ou termo judicial de guarda proviséria ou definitiva ao adotante ou guardido.

§22 - A licenga-paternidade serd concedida nos casos de natimorto ou falecimento do
recém-nascido mediante apresentacdo da certiddao de ébito.”

Art. 32 A Lei n? 2.378, de 29 de dezembro de 1992, passa a vigorar acrescida dos
seguintes artigos:

“Art. 79-A -Ao servidor publico responsavel legal por idoso ou por pessoa portadora de
necessidades especiais fica assegurado direito a redugao, em 50% (cinqlienta por cento), da carga
horaria de trabalho.

Paragrafo Unico. A reducdo prevista no caput depende da comprovacdo de que o idoso
ou o portador de necessidades especiais requer atengao permanente por parte do responsavel

II’

lega

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Lei 4.058, de 31 de agosto de 2010.
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