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SECAO 1 - ATOS DO PREFEITO

LEI

LEI N.° 5.069 DE 25 DE JANEIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO, NO QUADRO PERMANENTE DE PES-
SOAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVA IGUACU, A
CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR I, COM CARGA HORARIA
DE 40 HORAS SEMANAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU, POR SEUS REPRESEN-
TANTES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica criado Cargo de Professor [ll com carga horaria de 40 (qua-
renta) horas semanais para a integracéo ao Quadro de Pessoal do Magis-
tério da Secretaria Municipal de Educac&o de Nova Iguacu.

Art. 2° - Cria-se por esta Lel o quantitativo de 100 (cem) cargos do cargo
mencionado no artigo anterior.

Art. 3° - A tabela de vencimentos do servidor ocupante do cargo de Profes-
sor Il com carga horaria de 40 horas semanais se dara nos moldes esta-
belecidos pelo Anexo | desta Lei.

Art. 4° - E requisito de escolaridade para investidura no Cargo de Professor
11l, Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educac&o de Nova Igu-
acu, o diploma de Curso de Graduac&o em Pedagogia (licenciatura plena),
conforme Resolug&o CNE/CP n® 01/2006; ou Curso de Graduac&o em Pe-
dagoagia (licenciatura plena) com habilitac&o para Anos Iniciais do Ensino
Fundamental; ou Curso Normal Superior (nivel superior).

Paragrafo Unico — Além do requisito no caput deste artigo poderéo ser exi-
gidas, no regulamento e no edital do concurso, formacéo especializada e
experiéncia profissional para ingresso no cargo.

Art. 5° - O provimento originrio do cargo de Professor Il com carga horaria
de 40 horas semanais no Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Educac&o de Nova lguacu far-se-a mediante nomeac&o dos aprovados em
concurso publico.

Paragrafo unico — O servidor aprovado e nomeado para o referido cargo
somente sera considerado estavel apos aprovacéo no Estagio Probatorio.

Art. 6° - O regimento juridico dos cargos criados nesta Lel € estatutario, nos
moldes da Lei Municipal n® 3.526/2003 Estatuto do Magistério de Nova lgu-
acu, sendo subsidiaria a utilizac&o da Lei Municipal n® 2.378/1992 (Estatuto
dos Servidores de Nova lguacu).

Art. 7° - S&o atribuicdes do Professor llI:

I Participar da elaborac&o e implementac&o do Projeto Poli-
tico-Pedagdgico da Escola;

VI

VL.

VIIL

XI.

Xl

XL

XIV.

Elaborar e cumprir plano de trabalho anual, constituido de
acordo com o Projeto-Pedagdgico da Unidade Escolar;

Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do pro-
cesso de ensino aprendizagem a partir das orientactes e
diretrizes da Secretaria Municipal de Educac&o;

Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos pela Lel
de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional e previstos no
Calendario Escolar Oficial;

Respeitar as diferencas individuais dos alunos, conside-
rando as possibilidades de cada um, garantindo sua perma-
néncia e participacé&o em aula com sucesso escolar;

Identifica, juntamente com a equipe pedagdgica, alunos que
apresentem necessidade de atendimento diferenciado e/ou
especializado, promovendo as adaptacdes curriculares ne-
cessarias a aprendizagem do aluno;

Oferecer ao estudante com deficiéncias, transtorno globais
do desenvolvimento e altas habilidade ou superdotac&o
forma diferenciada de avaliac&o, de carater processual, de
acordo com sua especificidade e capacidade de realizacéo,
considerando aos aspectos qualitativos de seu desenvolvi-
mento;

Zelar pela devida organizac&o do trabalho pedagogico na
sala de aula e colaborar para a manutencéo do bom ambi-
ente de trabalho o conjunto da Unidade Escolar;

Manter atualizado Diario de Classe, Relatérios Descritivos,
frequéncia dos alunos e a¢des pedagogicas desenvolvidas,
visando & avaliag&o da ac&o educativa;

Proceder, continua e permanente, a avaliac&o do desenvol-
vimento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

Avaliar de forma permanente o planejamento desenvolvido,
“replanejando”, quando se fizer necessario;

Participar dos Conselhos de Classe, Reunides de Pais ou
Responsaveis e Reunides Pedagogicas, apresentando re-
gistros referentes as acdes pedagogicas e & vida escolar de
seus alunos, analisando e discutindo as causas do desem-
penho, encaminhando medidas para melhora-las, de forma
continuada;

Encaminhar & equipe técnico-administrativa-pedagdgica,
apos o Conselho de Classe, 0s conceitos, relatérios das
avaliaces bimestrais/semestrais e apuracéo da assidui-
dade dos alunos;

Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, pos-
sivels atrasos ou faltas;

Estabelecer estratégias para a recuperacéo paralela de alu-
nos que apresentam baixo rendimento;
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XVI. Participar pela organizac&o e conservacéo da sala de aula
e do material didatico;
ANEXO [ - VENCIMENTO

XVII. Zelar pela aprendizagem dos alunos;
FROFESSOR 11~ 40 FORASISEMANATS
XVIIIL Criar estratégias para aulas remotas ou presenciais, em ar- TEMPO DE [ NIVEL [CLASSEA | NIVEL |CLASSE B |NWEL | CLASSE G NIVEL |CLASSE O | NIVEL | CLASSE |NVEL |CLASSE
ticulac&o com equipe pedagogica para promover a integra- SERVICO IE F
c&o com os responsaveis pelos estudantes, estimulando | OAS [T [3EES |1 |dowen |1 4zmel 1 |sEiac |1 |46e3 1 [&mi1
seu envolvimento no processo de desenvolvimento peda- ANDS
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XIX. Comunicar & Equipe Técnico-Administrativa- Pedagdgica a AT (3 (42081 (3 [4E1R0 3 45T30 3 (40611 |3 51381 |3 |S41118 |
infrequéncia dos discentes. ANOS
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Art. 8° - Preenchimento dos cargos criados nesta Lel dar-se-a de forma ANOS
progressiva, atendendo a necessidade do servico e as disponibilidades or- WA 5 |#MW |5 (40801 |5 5635 5 |WMIE |5 |S815 5 |55
camentarias e financeiras. ANOS :
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Art. 9° - O cargo criado nesta Lel sera enquadrado na Lei Municipal n® ANOS
2.905, de 26 de junho de 1998, bem como Estatuto do Magistério Pablico
Municipal , instituido pela Lei n® 3.526, de 19 de setembro de 2003, alterado A= FORMAGAO DE PROFESSOR
pela Lei Municipal n® 4 007 de 06 de outubro de 2009. 8= FORMACAQ DE PROFESSOR COM ADICIONAL

C= LICENCIATURA PLENA
Art. 10 — O art 4° da Lei n® 4.007 de 06 de outubro de 2009 passa a ter a D= ESPECIAIZAGAD LATU SENSU (POS-GRAD.!
seguinte redacé&o: E= MESTRADO

F= DOUTORADO
“Art. 4° -]

\V — Professor lll.”

Art. 11 — O cargo criado nesta Lei seguira o previsto nos artigos &°, 9°, 10,
11, 14 e 15 da Lei n® 4.007 de 06 de outubro de 2009.

Art. 12 — Cada mudanca de nivel carretara variac&o do vencimento, de ANERDI - FUNGES
acordo com Anexo | da presente Lei. PRGFESSOR = 41 NOTASSEMANATS
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Paragrafo Unico — Na mudanca de classe, o professor preservara o nivel L I L L T O R Tt R T T R K
alcancado dentro da classe em que estava antes da progressao. et e |z s ST
ANCS
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Art.13 — Mantida a fonte de custeio, o valor maximo a ser pago a titulo de Aoe L
adicional FUNDEB, para cada classe de carreira, sera aquele definido no ol N S A S i "
Anexo Il da presente Lei. A |5 a8 w2 |5 fagn (5 |ers

TESA B |Ferreg & a3z 4T IU 856,10 3 144852 @ B
Art.14 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as pe L
disposicdes em contrario. 4= EOAMAGAO DE PROFESSOR

B= FCRMAGAD DE PROFESSOR COM ANCIONAL
. . c=u ATURA PLEHA
Nova lguacu, RJ, 25 de janeiro de 2023. D= ESPEC MZAGAD LATU SENSU (POS-BRAD)

E= MESTRADD
F= DOUTORADC
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