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SECAO 1 - ATOS DO PREFEITO

LEI

LEIN.°5.172 DE 02 DE ABRIL DE 2024.

ALTERA A LEIN° 5.010 DE 9 DE FEVEREIRO DE 2022, PARA DISPOR
SOBRE OS CARGOS DE DIRECAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Autor: PODER EXECUTIVO

A CAMARA DE NOVA IGUACU, POR SEUS REPRESENTANTES LE-
GAIS, DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Ficam extintos 2 (dois) cargos de Diretor Escolar |, simbolo DIR |,
criados pela Lei Municipal n° 5.010, de 09/02/2022.

Art. 2° Ficam criados 11 (onze) cargos de Diretor Escolar I, simbolo DIR I,
e 13 (treze) cargos de Diretor Escolar Adjunto, simbolo DIR Ill, criados pela
Lei Municipal n° 5.010, de 09/02/2022.

Art. 3° Em razéo das alteragdes descritas nos artigos 1° e 2° desta lei, o
guadro de cargos previsto no art. 1° da Lei Ordinaria n°5.010, de 09 de fe-
vereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°
QUADRO DE CARGOS
CARGO SIMBOLO QTD. VENCIMENTOS
Diretor Escolar | DIR | 05 R$3.500,00
Diretor Escolar Il DIR Il 147 R$3.000,00
Diretor Escolar Adjunto DIR 1l 187 R$2.500,00

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

Id. 02004/2024

LEIN.°5.173 DE 02 DE ABRIL DE 2024.

“ALTERA A LEI N° 3.847 DE 28 DE JUNHO DE 2007.”
Autor: PODER EXECUTIVO

A CAMARA DE NOVA IGUAGU, POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS,
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Os artigos 1°, 2°, 3°, 4°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 14, 15,17, 18,19, 21 e 24
e anexos |, Il e Il da Lei n°® 3.847 de 28 de junho de 2007 passam a vigorar
com a seguinte redagéo:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

“Art. 1° - Esta Lei cria cargos publicos na estrutura da administragéo
tributéaria da Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas -

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

SEMEF, disciplinando suas atribuicbes e dispondo sobre o Plano de
Carreiras do Quadro Permanente de Pessoal de Apoio Técnico, conforme
Anexos | e Il. (NR)

Art. 2° - Para efeito do disposto no art. 1°, fica criado o Quadro Permanente
de Pessoal de Apoio Técnico, na forma dos Anexos que acompanham e
integram essa Lei. (NR)

Paragrafo Unico - Os cargos criados por esta lei sdo exclusivos da
administragdo tributaria da Secretaria de Economia, Planejamento e
Financas ou secretaria que venha a substitui-la na arrecadacéo, fiscalizagao
e lancamento de tributos. (AC)

Art. 3° - O Quadro Permanente de Pessoal de Apoio Técnico da
Administracdo Tributaria da Secretaria Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEMEF de que trata esta Lei é integrado pelo
conjunto de cargos de provimento efetivo, dispostos em grupos, classes e
guantitativos constantes no Anexo |, com o0s respectivos vencimentos
fixados no Anexo II. (NR)

Art. 4° - O Plano de Carreiras ora instituido visa prover a administracdo
tributéria da Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas -
SEMEF de uma estrutura de carreiras organizadas de acordo com as
seguintes diretrizes: (NR)

= (.

H=(.);
M- (.):
IV=(..).

Art. 5° - (REVOGAR)

CAPITULOI
DAS CARREIRAS, DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E DA
PROMOCAO

Secéo |
Das Carreiras

Art. 6°. As carreiras de Apoio Técnico da administragdo tributaria da
Secretaria  Municipal de Economia, Planejamento e Finangas,
independentes umas das outras, sdo constituidas dos cargos de provimento
efetivo, estruturados em 6 (seis) classes cada uma, constantes do Anexo |,
assim denominadas: (NR)

| — Analista Tributario do Tesouro Municipal, simbolo ATTM; (NR)
Il — Técnico Tributario do Tesouro Municipal, simbolo TTTM. (NR)

Secéo Il
Das AtribuicBes dos Cargo

Art. 7°. E atribui¢do do cargo de Analista Tributario do Tesouro Municipal o
desempenho de todas as atividades de carater técnico que exijam formagao
profissional especifica, de nivel superior, envolvendo a execugéo qualifi-
cada de tarefas de natureza acessoéria e complementar exclusivamente em
apoio as atividades da administragéo tributaria da Secretaria Municipal de
Economia, Planejamento e Finangas - SEMEF, nas diversas areas de co-
nhecimento descritas no Anexo |, especialmente: (NR)

| — analisar e dar encaminhamento a processos administrativos, emitindo
pareceres e despachos, inclusive em processos de consulta a legislacéo,
respeitada a atribuicdo comum do Auditor Fiscal do Tesouro Municipal (NR)

Il - coordenar, planejar e organizar as atividades e desenvolver projetos nas
diversas areas funcionais da administracao tributaria da Secretaria Munici-
pal de Economia, Planejamento e Finangas - SEMEF; (NR)
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IIl — atuar em carater adjutério nas demais atividades da administragao tri-
butaria; (NR)

IV - proceder a avaliag@o de imoveis para fins de incidéncia do ITBI; (NR)

V — atuar junto ao Contencioso Administrativo-tributario do Municipio, jul-
gando, elaborando e proferindo decis6es em processos administrativos tri-
butarios, ademais de outras atividades ndo compreendidas na competéncia
privativa de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal; (NR)

VI - desenvolver estudos para a introdugéo de novas tecnologias em méto-
dos e sistemas de informacéo, e reformular e implementar processos para
o incremento da arrecadagdo da Secretaria Municipal de Economia, Plane-
jamento e Finangas - SEMEF; (NR)

VIl - exercer atividades de desenvolvimento e manutencdo de bancos de
dados, sistemas informatizados e de administracao de rede, no ambito da
administracdo tributaria da Secretaria Municipal de Economia, Planeja-
mento e Finangas - SEMEF; (NR)

VIII - executar atividades de natureza especializada que envolvam a con-
feccao, controle, acompanhamento e execugdo de programas, elaborando
a documentagédo de programas e sistemas, com vistas ao melhor aprovei-
tamento dos recursos computacionais, fornecendo apoio técnico as areas
envolvidas pertencentes a estrutura da administragao tributaria da Secreta-
ria Municipal de Economia, Planejamento e Finangas - SEMEF; (NR)

IX - elaborar anteprojetos de lei, minutas de decretos e de outros atos nor-
mativos, a fim de introduzir praticas modernas de gestéo publica e de mo-
dernizagdo administrativa e tributaria; (NR)

X — (REVOGAR)

- (REVOGAR)
XIl — (REVOGAR)
XIll - (REVOGAR)
XIV — (REVOGAR)

— (REVOGAR)

Art. 8°. E atribuicdo do cargo de Técnico Tributario do Tesouro Municipal o
desempenho de todas as atividades de carater técnico que exijam formagao
de nivel médio e/ou especializagao técnica, envolvendo a execugao qualifi-
cada de tarefas de natureza acessoéria e complementar exclusivamente em
apoio as atividades da administragao tributaria da Secretaria Municipal de
Economia, Planejamento e Financas - SEMEF, nas &reas de conhecimento
descritas no Anexo |, especialmente: (NR)

| - atender ao contribuinte e seus bastantes procuradores, em carater téc-
nico, nos plantdes fiscais de atendimento ; (NR)

Il — auxiliar, em carater técnico, no controle da arrecadacao e de aplicagcao
financeira, elaborando os demonstrativos pertinentes; (NR)

Il — auxiliar, em carater técnico, qualquer operagdo de langamento, arreca-
dacéo e fiscalizacdo de tributos municipais, a juizo da administragéo tribu-
taria da Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Finangas - SE-
MEF; (NR)

IV — auxiliar, em carater técnico, as instancias superiores da administracéo
tributaria da Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas -
SEMEF; (NR)

V - redigir e revisar, quando determinado, com correcdo de linguagem gra-
matical e perfeicdo técnica, proposicdes, oficios, exposi¢cbes de motivos,
memorandos, portarias, atos, instru¢des, ordens de servigo, circulares, car-
tas e demais expedientes; (AC)

VI - preparar quadros, tabelas, relatérios e relagGes diversas; redigir e pres-
tar informacdes em processos de natureza administrativa; (AC)

VIl — auxiliar, em carater técnico, na execugéo das atividades de arrecada-
¢ao elaboradas pelo sistema informatizado da Secretaria Municipal de Eco-
nomia, Planejamento e Finangas - SEMEF ou por outros métodos similares;
(AC)

Secéo Il
Da Promogéao na Carreira

Art. 9° - Promogdao é a elevagédo do servidor da classe a que pertencer para
a imediatamente superior, dentro da carreira na qual ingressou, pelo critério
exclusivo de antiguidade. (NR)

§ 1°. A antiguidade seré apurada pelo tempo de efetivo exercicio na Classe.
(AC)

§ 2°. A apuragdo do tempo de servigo sera feita em dias. (AC)

§ 3°. O ndmero de dias sera convertido em anos e meses, considerando o
ano como 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias e 0 més como de 30
(trinta) dias. (AC)

§ 4°. O empate na classificag@o por antiguidade resolver-se-a pelo maior
tempo de servigco no cargo e, ocorrendo empate, pelo critério de maior
idade. (AC)

§ 5°. A promogao sera concedida ap6s um intersticio de 02 (dois) anos de
efetivo exercicio na administracao tributaria da Secretaria Municipal de Eco-
nomia, Planejamento e Finangas - SEMEF na classe da categoria funcional
na qual estejam enquadrados. (AC)

Art. 9-A. Em caso de eventual e futuro desdobramento das carreiras em
outras classes, categorias, grupos, padrdes ou que tais, os Analistas e Téc-
nicos Tributarios do Tesouro Municipal de Ultima classe terdo direito liquido
e certo ao enquadramento na classe, categoria, grupo, padrdo ou que tal de
maior remuneracéo, vencimento ou subsidio que vier a ser futura e eventu-
almente criado, ou entdo de perceber a equivalente maior remuneracao,
vencimento ou subsidio decorrente do desdobramento. (AC)

Art. 10 - Somente podera ser promovido o servidor que se encontrar em
efetivo exercicio de suas fungdes na administracdo tributéria da Secretaria
Municipal de Economia, Planejamento e Financas - SEMEF. (NR)

| — (REVOGAR);
Il - (REVOGARY);
Art. 11-(..);
1-(.)
- (..
Il - (REVOGAR)
V-(.)
Art. 12 - (REVOGAR);
CAPITULO llI )
DO INGRESSO NA CARREIRA E DO REGIME JURIDICO
Secéo |
Do Ingresso
Art. 13 - (...)
Secéo Il

Da Nomeagéao

Art. 14 - A nomeagéo do candidato aprovado no concurso de ingresso nas
carreiras de Apoio Técnico da administracdo tributaria da Secretaria
Municipal de Economia, Planejamento e Finangas - SEMEF obedecera a
ordem de classificagdo e sera feita em carater efetivo, por ato do Chefe do
Poder Executivo, mediante solicitagdo do Secretario Municipal de
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Economia, Planejamento e Financas e de acordo com a necessidade do
servigo. (NR)

Paréagrafo Unico. (...)

Secéo Il
Do Regime Juridico

Art. 15 - Os servidores integrantes do Quadro Permanente de Pessoal
de Apoio Técnico da Administragédo Tributaria da Secretaria Municipal de
Economia, Planejamento e Financas - SEMEF s&o regidos por esta Lei e,
no que couber, pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Nova lguagu, instituido pela Lei Municipal n.° 2.378/92. (NR)

Secéo IV
Da Posse
Art. 16 - (...)

Secéo V
Da Lotacédo

Art. 17 - Lotagdo € o quantitativo de servidores que devem ter exercicio em
cada unidade administrativa da administragdo tributaria da Secretaria
Municipal de Economia, Planejamento e Finang¢as - SEMEF, formalizado em
ato do Secretéario de Economia, Planejamento e Finangas. (NR)

Paragrafo Unico - A lotacdo do servidor ocupante dos cargos criados por
esta lei se dara, exclusivamente, nos 6érgdos e unidades administrativas da
Administracéo Tributaria, sendo proibida a sua designagao para outra se-
cretaria, 6rgdos ou entidades, para o exercicio de fungdes dissociadas das
atribuicdes do seu cargo efetivo, exceto para assumir o cargo de Secretéario
de Economia, Planejamento e Finangas. (AC)

Secédo VI
Do Exercicio

Art. 18 - Os servidores dos cargos de Analista e Técnico Tributario do
Tesouro Municipal tem exercicio na administragdo tributaria da Secretaria
Municipal de Economia, Planejamento e Financas - SEMEF, que devera
iniciar-se dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados: (NR)

I=(..);
I=(...);

§1°(...);
§2°(...)
Secéo VI
Do Regime de Trabalho e da Freqiiéncia
Art. 19 —(...)

§ 1° N&o se considera extraordinario o trabalho realizado na forma prevista
no caput deste artigo, excetuado o adicional noturno.

§ 2° Todos os trabalhos realizados por acesso remoto, “VPN” ou quaisquer
outras modalidades, serdo computados para todos os fins. (AC)

Art. 20 — (..)

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS

Art. 21 - A remuneracgéo dos servidores integrantes do Quadro Permanente
de Apoio Técnico da Administracdo Tributaria da Secretaria Municipal de
Economia, Planejamento e Financas - SEMEF é composta, além do
vencimento do cargo fixado no Anexo Il desta Lei, com diferenca de 10%
(dez por cento) de uma classe para outra, também de: (NR)

| — verbas indenizatérias, oriundas de Fundo Especial de Arrecadagédo
Fazendaria, instituido por lei, nos termos do artigo 37, inciso XXIlI e do artigo
167, inciso 1V, ambos da Constituicao Federal; (AC)

- adicional de qualificagdo em raz@o dos conhecimentos adquiridos por
meio de cursos de graduagdo, pés-graduagdo, mestrado e doutorado,
desde que a qualificacédo se dé em area pertinente as atribuigées do cargo,
incidente sobre o vencimento basico e nos termos do Anexo Ill.

a) serdo considerados somente 0s cursos e as instituicbes de ensino reco-
nhecidos pelo Ministério da Educagéo, na forma da legislagéo;

b) os cursos de pés-graduacao lato sensu deverdo ter duragdo minima de
trezentas e sessenta horas;

¢) em nenhuma hip6tese, o servidor percebera, cumulativamente, mais de
um adicional de qualificag&o previsto no Anexo lI;

d) o adicional de qualificacdo sera devido a partir da data da apresentagdo
do titulo, diploma ou certificado ao gabinete da Secretaria de Economia,
Planejamento e Finangas — SEMEF ou secretaria que venha a substitui-la.

Il — demais vantagens pecuniarias previstas em lei e asseguradas aos
demais servidores publicos do Municipio de Nova Iguagu. (AC)

Art. 22- (REVOGAR)
Art. 23 - (REVOGAR)

_CAPITULOV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 - Ficam automaticamente enquadrados no cargo de Analista
Tributario do Tesouro Municipal e Técnico Tributario do Tesouro Municipal
- Classe VI, os atuais titulares dos cargos de Técnico do Tesouro Municipal
e Assistente do Tesouro Municipal, respectivamente, servidores estaveis,
gue contem com 10 (dez) ou mais anos de efetivo exercicio na carreira e
cumpram o requisito do art. 10. (NR)

§ 1° — Os atuais titulares dos cargos de Técnico do Tesouro Municipal e
Assistente do Tesouro Municipal que contem com menos de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio na carreira e cumpram o requisito do art. 10 serdo
enquadrados automaticamente no cargo de classe a que corresponder o
periodo de efetivo exercicio na carreira, sendo: (AC)

| — 02 (dois) anos, na Classe Il; (AC)

Il — 04 (quatro) anos, na Classe lll; (AC)
11l — 06 (seis) anos, na Classe 1V; (AC)
IV — 08 (oito) anos, na Classe V.” (AC)

§ 2° — Excetuado o periodo descrito no inciso |, somente podera ser
promovido o servidor estavel, devidamente aprovado na avaliagdo do
estagio probatério, com publicagdo no Diario Oficial do Municipio. (AC)”

Art. 20 -
artigos:

A Lei 3.847, de 28 de junho de 2007 fica acrescida dos seguintes

“Art. 9-A. Em caso de eventual e futuro desdobramento das carreiras
em outras classes, categorias, grupos, padrées ou que tais, os Analistas
e Técnicos Tributarios do Tesouro Municipal de ultima classe terdo di-
reito liquido e certo ao enquadramento na classe, categoria, grupo, pa-
dréo ou que tal de maior remuneragao, vencimento ou subsidio que vier
a ser futura e eventualmente criado, ou entdo de perceber a equivalente
maior remunerag&o, vencimento ou subsidio decorrente do desdobra-
mento.

Art. 24-A. Os valores e padroes de vencimento e remuneracao dos Ana-
listas e Técnicos Tributarios do Tesouro Municipal ficam regidos por
esta Lei.”
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Art. 3° - Ficam revogados o art. 5°; incisos X a XV do art. 7°; incisos | e Il do
art. 10; inciso Ill do art. 11, art. 12; art. 22, art. 23 e anexo |V, todos da Lei
n° 3.847/2007.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario, produzindo efeitos a partir da sua publicagdo.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

ANEXO | — LEI'N° 3.847 (NR)
GRUPO | = NIVEL SUPERIOR

GRUPO ) AREA DE N R E
OCUPACIONAL | CARGO SiMB | GRADUAGAO | cLasse |V/(R3cE
Q
bl INFORMATICA |
2 A
m ) ANALISTA Y Nl I
z NIVEL TRIBUTARIO CONTABEIS If
SUPERIOR | DO TESOURO CoONOATA v 5
MUNICIPAL | ATTM DIRENG \\//|
ENGENHARIA
GRUPO Il — NiVEL MEDIO/TECNICO
- QUANT DE
GRUPO ; AREA DE
CARGO simMB T CLASSE |VAGASPOR
OCUPACIONAL FORMAGAO oL ASSE
o |
Z ENSINO MEDIO 1
2 TECNICO "
3 | NIVEL MEDIO/ | TRIBUTARIO INFORMATICA by 5
TECNICO | DO TESOURO| TTTM | CONTABILIDADE v
MUNICIPAL
Vi

ANEXO Il — LEI N° 3.847 (NR)
TABELA DE VENCIMENTOS

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR — ANALISTA TRIBUTARIO DO TESOURO
MUNICIPAL (NR)

ANEXO Il =
LEI N° 3.847
(NR)
GRADUACAO
GRUPO CARGO | NAAERADE POSA'S%DU' MESTRADO | DOUTORADO
ATUACAO
, ANALISTA TRI-
NIVEL  [BUTARIO DO TE-
SUPERIOR | SOURO MUNICI- 10% 20% 30%
___PAL
oo | TEC T
MEDIOITEC- | g o POTE: | 100 20% 30%
NICO o

CLASSE SIMBOLO VENCIMENTO - R$

| ATTM | 5.850,00

1l ATTM I 6.435,00
ANALISTA

TRIBUTARIO DO 1l ATTM 1l 7.078,50

TESOURO v ATTM IV 7.786,35
MUNICIPAL

\ ATTM V 8.564,98

\Y| ATTM VI 9.421,48

GRUPO Il — NIVEL MEDIO/TECNICO — TECNICO TRIBUTARIO DO TE-
SOURO MUNICIPAL (NR)

CLASSE SIMBOLO VENCIMENTO — R$
I TTTM I 4.095,00
I TTTMII 4.504,50
TECNICO 1 TTTM I 4.954,95
TRIBUTARIO DO
TESOURO v TTTM IV 5,450,44
MUNICIPAL \% TTTMV 5.995,49
VI TTTM VI 6.595,04

Id. 02005/2024

LEIN.°5.174 DE 02 DE ABRIL DE 2024.

DA DENOMINAGAO DE CRECHE ESCOLA MICHEL DE LIMA GALVAO
A CRECHE ESCOLA SITUADA NO BAIRRO CARMARI, NESTA CIDADE.

Autor: Vereador Mauricio Morais Lopes - MAURICIO MORAIS LOPES

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGCU, POR SEUS REPRESENTAN-
TES LEGAIS, DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° D& denominacéo de Creche Escola Michel de Lima Galvéo, a creche
Escola situada na Estrada da Guarita, bairro Carmari - Nova Iguagu/RJ.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito
1d. 02006/2024

DECRETO

DECRETO N.° 13.545 DE 02 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE A SUBSTITUICAO E DESIGNACAO DE REPRESEN-
TANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA DE NOVA IGUAGU — CMTER-NI.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUACU, no exercicio das suas atri-
bui¢bes que Ihe confere a legislagdo em vigor, DECRETA:

Art. 1° - Ficam substituidos os representantes, abaixo descritos, para a
composi¢éo do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Nova
lguagu:

Representantes Governamentais

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Tu-
rismo - SEMDETTUR

Titular: Danielle Dias Corréa

Suplente: Edson Jorge Nascimento

Em substituicéo:
Secretaria Municipal de Governo- SEMUG

Titular: Laurénio Lourencgo Pinto de Aguiar
Suplente: Danielle Dias Corréa




