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ATOS DO PREFEITO |

DECRETO N° 11.190 DE 17 DE JANEIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A DOACAO DE BENS E SERVICOS
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Nova Iguagu, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela legislagdo em
vigor, e

CONSIDERANDO a necessidade de aproximagao da
Administragdo Publica com o setor privado com vistas a
obtencgdo de parcerias que corroborem com a eficiéncia
econdmica e social da atuagao estatal,

CONSIDERANDO que é fundamental ao Poder Publico
municipal o desenvolvimento de parcerias entre setor
privado e governo na prestagéo de servigos do interesse
do cidadao, com vistas ao pleno desenvolvimento do
Municipio;

CONSIDERANDO que as doagdes representam uma
alternativa viavel para a busca de recursos financeiros
junto a iniciativa privada e que se faz necessario asse-
gurar a transparéncia, a moralidade e a impessoalidade
nas doagdes;

DECRETA:

Art. 1° - O Municipio de Nova Iguagu, por meio de suas
Secretarias Municipais, fica autorizado a receber doa-
cOes de bens e servicos de pessoas fisicas ou juridicas
com o intuito de viabilizar projetos de interesse publico,
obedecidos os parametros legais.

§1° - As doagdes jamais poderao possuir qualquer cunho
eleitoral ou permitir a promogéo pessoal de qualquer
agente publico.

§2° - Em nenhuma hipétese se admitira a doagéo de
servigos que envolvam o exercicio do poder de policia,
do poder regulatério ou de quaisquer outras atividades
consideradas como exclusivas do Estado.

Art. 2° - Para os fins deste Decreto, entende-se por:

| — Doagéo pura: aquela em que o doador ndo impoe ne-
nhuma restricdo ou encargo ao donatério, ndo subordina
a eficacia da doagdo a qualquer condigéo e nao aufere
do donatario qualquer espécie de contraprestagcéo ou
vantagem, ainda que indireta;

Il — Doagéo com encargos: aquela em que o doador im-
pde restricdes ou contrapresta¢des por parte do donatario
ou aufere deste vantagem, ainda que indireta.

Art. 3° - As doagbes com encargos para a Administragéo
Publica deverao e as doagdes puras poderao ser prece-
didas de processo seletivo publico.

§1° - O processo seletivo publico sera instaurado pela
Secretaria Municipal respectiva quando verificar a ne-
cessidade de percepgao de bem ou servigo e o potencial
interesse da iniciativa privada em fornecé-lo ou presta-lo
sem qualquer contraprestacao pecuniaria por parte do
Municipio.

§2° - O processo seletivo devera conter a descrigéo clara

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacgu

e objetiva do bem ou servigo pretendido e, se for o caso,
da contraprestagdo ou vantagem que sera conferida ao
doador e seu prazo.

§3° - N&do sendo possivel ao Municipio receber todas
as doacgdes que porventura sejam ofertadas, devera ser
definida e consignada nos autos a forma objetiva em que
se dara a escolha do(s) doador(es), podendo ser adotado
o critério do sorteio em sessao publica com hora e local
previamente divulgados.

§4° - As informacdes relativas ao processo seletivo, tais
como o objeto, a data e o local da selecao, o critério de
escolha do doador e a contraprestacao ou vantagem para
o doador, deverdo ser divulgadas no Diario Oficial do
Municipio e no sitio eletrénico da Prefeitura com antece-
déncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data fixada para
a selegao do interessado.

§5° - Os interessados deverdo comparecer a data e local
estipulados a fim de oferecer suas doagdes, que poderao
ser recusadas justificadamente caso ndo se adequem as
necessidades da Administracgao.

§6° - Desde que realizado prévio processo seletivo publi-
co e respeitada a legislacdo em vigor, em especial a Lei
Federal n°® 6.454/77, o Poder Publico podera autorizar a
insercao do nome do doador no objeto doado ou em ma-
terial de divulgag&o do evento ou projeto, obedecidas as
restrigdes legais aplicaveis ao caso concreto, em especial
no que diz respeito ao uso de bens publicos e a protegcao
da paisagem urbana.

Art. 3° - As doagbes puras, quando ndo precedidas de
processo seletivo publico, deverdo ser apresentadas na
Secretaria Municipal pertinente, que avaliara, convenién-
cia, a oportunidade e a juridicidade em receber a doagéo e
devera se pronunciar expressamente se a aceita no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico — O doador podera indicar a destinagao
especifica do bem doado, desde que atendido o interesse
publico.

Art. 4° - Caso o bem doado exija despesas com manuten-
¢ao, conservagao ou reparagao do bem doado, devera o
gestor verificar se ha compatibilidade orgamentaria para
receber o bem doado.

Art. 5° - Os procedimentos instaurados para formalizar
doacdes com encargo deverdo ser submetidos a analise
da Procuradoria Geral do Municipio antes da divulgagéo
das informagdes do processo seletivo.

§1° - A formalizagéo de doagbes puras, quando nao pre-
cedidas de processo seletivo, deverado ser submetidas a
Procuradoria Geral do Municipio para aferi¢ao da juridici-
dade da celebragéo do negdcio juridico.

§ 2° - Compete a Procuradoria Geral do Municipio a ela-
boragao das minutas de contratos a serem utilizadas para
formalizagédo das doagdes.

Art. 6° - O presente Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Nova lguagu, 17 de janeiro de 2018.

Rogério Martins Lisboa
Prefeito

PORTARIA N° 035 DE 17 DE JANEIRO DE 2018.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso
de suas atribuigdes que Ihe confere a legislagéo em vigor,
RESOLVE:

Dispensar NEUSA CARDOSO BASTOS, matricula
12/671.650-0 da fungéo gratificada de Secretario Escolar
da E.M. Nena Rodrigues — Simbolo FG | — da Secre-
taria Municipal de Educagéo - SEMED — a contar desta
publicagéao.

ROGERIO MARTINS LISBOA
PREFEITO

PORTARIA N° 036 DE 17 DE JANEIRO DE 2018.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso
de suas atribuigdes que Ihe confere a legislagéo em vigor,
RESOLVE:

Exonerar WESLEY AMARAL PIRES do cargo em co-
missao de Diretor do Programa de Saude da Familia Dr.
Pedro Arume — Grama, Simbolo DAS lll, da Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS - e nomear LUIZ CARLOS
COSTA FERREIRA JUNIOR para o mesmo cargo, para
0 mesmo cargo, a contar desta publicacdo.

ROGERIO MARTINS LISBOA
PREFEITO

PGM

RESOLUCAO PGM N° 02 DE 17 DE JANEIRO DE 2018

Autoriza a ndo interposicao de recursos nas agdes civeis
que versem sobre o fornecimento de medicamentos e
prestacbes de saude e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE NOVA
IGUAGCU, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo conferi-
das pela legislagao em vigor, considerando os termos do
art. 4, inciso XXXI|, alineas “a” e “b”, da Lei Complementar
Municipal n® 12/2005 e do art. 28, inciso XXXII, alineas “a”
e “b”, do Decreto Municipal n® 10.894/2017 e os motivos
expostos no ambito do Procedimento Administrativo n°®
2014/024745.

RESOLVE

Art. 1 — Fica autorizada a néo interposicéo de recursos
e medidas judiciais no @mbito das agdes civeis movidas
em face do Municipio de Nova Iguagu que tenham por
objeto o fornecimento de medicamentos, requisigéo de
tratamentos médicos, realizacdo de consultas ou exa-
mes e requerimento de internagéo ou transferéncia de
pacientes, nas seguintes hipoteses:

a) Deciséao interlocutéria que haja determinado o
fornecimento de medicamentos, tratamentos médicos,
realizacdo de consultas ou exames e internagdo ou
transferéncia de pacientes, sem a imputacdo de multa;

b) Sentenga que haja determinado o fornecimento
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de medicamentos, tratamentos médicos, realizagcéo de
consultas ou exames e internacdo ou transferéncia de
pacientes, sem a imputagdo de multa, e condenado em
taxa judiciaria e honorarios advocaticios, desde que este
ultimo seja arbitrado em até meio salario minimo nacional,
com margem de até 10% para mais;

c) Decisao monocratica ou acordao que haja deter-
minado o fornecimento de medicamentos, tratamentos
médicos, realizagao de consultas ou exames e internagéo
ou transferéncia de pacientes, sem aimputagéo de multa,
e condenado em taxa judiciaria e honorarios advocaticios,
desde que este Ultimo seja arbitrado em até meio salario
minimo nacional, com margem de até 10% para mais; e

d) Quando o Municipio houver sido citado em exe-
cugdo para pagamento de taxa judiciaria e honorarios
advocaticios, desde que este ultimo seja arbitrado em
até meio salario minimo nacional, com margem de até
10% para mais;

§ 1° - As hipoteses de dispensa ndo se aplicam nos
seguintes casos:

| —agéo proposta por pessoa nao residente no municipio
de Nova lguagu;

Il — medicamento, procedimento, ou iqsumo nao inte-
grante das listas e tabelas do Sistema Unico de Saude;

11l — medicamento néo previsto na Relagao Municipal de
Medicamentos Essenciais — REMUME; e

IV - 0 uso do medicamento nao estiver autorizado pela
Agéncia Nacional de vigilancia Sanitaria - ANVISA para
aquela enfermidade (off-label).

Art. 2 — A verificagdo do preenchimento dos requisitos
estabelecidos nesta Resolugdo, para fins de dispensa
dos recursos, fica delegada ao Procurador-Chefe da
Procuradoria Civel e de Pessoal e, na sua auséncia, ao
Procurador-Coordenador Civel da Procuradoria Civel e
de Pessoal.

Art. 3 — Esta resolucéo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Nova Iguagu, 17 de janeiro de 2018.

RAFAEL ALVES DE OLIVEIRA
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

SEMAS

PORTARIA N° 001 DE 16 DE JANEIRO DE 2018.

INSTITUI GRUPO DE TRABALHO PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, e em raz&o do que estabelece

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

a Norma Operacional Basica da Politica Nacional de As-
sisténcia Social,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido Grupo de Trabalho (GT) com o
objetivo de fomentar o Plano Municipal de Assisténcia
Social, para implantagdo no quadriénio correspondente
ao periodo de 2018/2021.

Art. 2° - Para a consecugao da finalidade prevista no
artigo anterior, o Grupo de Trabalho podera convocar
servidores cujos conhecimentos, habilidades e atribuicbes
possam contribuir para o cumprimento do seu objetivo e
solicitar, junto aos 6rgaos competentes, as informagdes e
documentos que julgar necessarios ao desenvolvimento
dos trabalhos.

Art. 3° - O Grupo de Trabalho devera apresentar relatoério
final dos trabalhos ao titular da Pasta, no prazo de 60
(sessenta) dias corridos, contados a partir da data da
publicagéo desta Resolugéo.

Art. 4° - O Grupo de Trabalho sera constituido pelos ser-
vidores e Conselheiro do CMAS/RJ abaixo relacionados
e coordenados pelo primeiro membro elencado:

Nome Matricula
TAIS GONCALVES GOMES DE ALMEIDA
BEATRIZ DA SILVA CHAGAS

KLEBER LUIZ ALVES DOS SANTOS GONZAGA
ALINE FERNANDES SALLES

LUIS PAULO NASCIMENTO DOS SANTOS

ANDREA SALUSTRIANO

10/712.058-7

10/712.141-1

10/712.019-9

10/712.063-7

10/713.828-2

60/715.899-1

Art. 5° - A presente Resolugéo entra em vigor na data
de sua publicagao.

ELAINE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Matricula: 60/700.318-9

PORTARIA N° 002 DE 16 DE JANEIRO DE 2018.

INSTITUI GRUPO DE TRABALHO PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso das atribui¢gdes que lhe sédo conferidas pela legis-
lacdo em vigor, e em razédo do que estabelece a Norma
Operacional Basica da Politica Nacional de Assisténcia
Social,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido Grupo de Trabalho (GT) com o
objetivo de fomentar o Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo, para implantagdo no quadriénio corres-
pondente ao periodo de 2018/2021.

Art. 2° - Para a consecugao da finalidade prevista no artigo
anterior, o Grupo de Trabalho podera convocar servidores
cujos conhecimentos, habilidades e atribuicbes possam
contribuir para o cumprimento do seu objetivo e solicitar,

junto aos 6rgaos competentes, as informagées e docu-
mentos que julgar necessarios ao desenvolvimento dos
trabalhos.

Art. 3° - O Grupo de Trabalho devera apresentar relatério
final dos trabalhos ao titular da Pasta, no prazo de 60
(sessenta) dias corridos, contados a partir da data da
publicagcéo desta Resolugao.

Art. 4° O Grupo de Trabalho sera constituido pelos servi-
dores abaixo relacionados e coordenados pelo primeiro
membro elencado:

Nome Matricula

ROSEANE FREXIELLA RODRIGUES 10/712.162-7
EDMILSON SOARES REIS 10/713.837-3
ISABEL CRISTINA SILVA DE SOUZA 13/713.899-3
MALU RIBEIRO VALE 10/713.821-7

Art. 5° - A presente Resolugéo entra em vigor na data
de sua publicagao.

ELAINE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Matricula: 60/700.318-9

SEMED

OMITIDO DO DIA 03/01/18

PRESTAGCAO DE CONTAS

PROCESSO N° 2015/112776

CONVENIO N° 002/SEMED/2013

PERIODO DE PRESTAGAO DE CONTAS: abril e maio
de 2015.

Lastreado no parecer exarado pela Superintendéncia
de Auditoria Interna/SEMED, acostado no processo
supracitado e em atendimento ao disposto nos Incisos IV
eV do art. 24 da Deliberagdo TCE/RJ n° 200/96, conhego
as conclusdes e APROVO COM REGULARIDADE a
prestacéo de contas da CASA DO MENOR SAO MIGUEL
ARCANJO, referente aos recursos — FONTE FUNDEB,
conveniados através do Convénio n° 002/SEMED/2013.

Nova Iguagu, 03 de janeiro de 2018.

ALEXSANDRO DA SILVA COSTA
Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Matricula: 60/715470-1
Respondendo pela Secretaria Municipal
de Educacgao de Nova Iguagu.
Portaria: 016 de 08 de Janeiro de 2018.

OMITIDO DO DIA 03/01/18

SEMED




