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            Estado do Rio de Janeiro 
            Prefeitura da Cidade de Nova Iguaçu 
 
   

Segunda-feira, 7 de Fevereiro de 2022.  

 
PGM 

 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º 01/2022 

 
A Procuradoria Geral do Município, em atendimento à ordem de 
classificação do Concurso Público n.º 001/2019, convoca os candidatos 
aprovados listados abaixo para comparecer ao Setor de Recursos 
Humanos da Secretaria Municipal de Administração e Tecnologia (RH-
SEMAT), localizado à Rua Dr. Barros Júnior, n.º 385, Centro, Nova Iguaçu, 
para entrega dos seguintes documentos (cópia e original): 
- Carteira de Identidade; 
- CPF; 
- Título de Eleitor e respectivo comprovante de quitação eleitoral; 
- Declaração de Imposto de Renda relativa ao exercício de 2020 (caso não 
tenha apresentado, apresentar declaração de isenção); 
- PIS/PASEP (caso não possua inscrição, apresentar cópia da CTPS); 
- 1 retrato 3/4; 
- Certificado de Reservista (quando couber); 
- Comprovante de Residência; 
- Certidão negativa de antecedentes criminais nas esferas estadual e 
federal; 
- Certificado de Conclusão do Ensino Superior (para os cargos de 
Analista); 
- Certificado de Conclusão do Ensino Médio (para os cargos de Técnico) 
 

CARGO  ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

4º KEYSON CALDAS MOTA 

 

CARGO  ANALISTA DE PROCURADORIA 

12º MATEUS ALVIM BUSTAMANTE 

26º INGRID GASPAR CARVALHO DA SILVA NASCIMENTO 

27º  ANA BEATRIZ PASSOS TINOCO 

 

CARGO  TÉCNICO DE PROCURADORIA 

18º  LUMA FREIRE SABADIN 

19º CAMILA CONDACK POLIDO LAEBER 

 
O atendimento será necessariamente presencial e realizado no horário de 
9hs às 16hs no setor de RH localizado na sede da Secretaria Municipal de 
Administração (Rua Dr. Barros Júnior, n.º 385, Centro, Nova Iguaçu) 
mediante prévio agendamento pelo telefone (21) 3779-0596. Os 
documentos deverão ser entregues até 18/02/2022. Quaisquer dúvidas 
poderão ser remetidas para o email: pgm@novaiguacu.rj.gov.br. 
 

Wanessa Martinez Vargas 
Procuradora Geral Adjunta 

  Id.00804/2022 
 

 
CPL 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

LICITAÇÃO Nº    002/CPL/22 

PROCESSO:    2021/061.497 

REQUISITANTE    SEMED 

EDITAL A PARTIR DE:    07/02/2022 DAS 09:00 ÀS 17:00 HORAS 
ENTREGA DA PROPOSTA: 17/02/2022 ÀS 11:00 HORAS 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE HIGIENE 
ADEQUADOS PARA ATENDER AS ESCOLAS 
MUNICIPAIS, ESCOLAS MUNICIPAIS DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL – EMEIS DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DE NOVA IGUAÇU E 
SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO/SEMED, PELO PERÍODO DE 12 
(DOZE) MESES.  

 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO – SRP  

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

 

ENDEREÇO: SALA DA CPL, situada no 2º pavimento da 
Prefeitura na Rua Ataíde Pimenta de Moraes n.º 
528 – Centro – Nova Iguaçu, telefone (21) 2666-
4924, horário: 09:00 às 17:00 horas. 

 

    INFORMAÇÕES: O Edital com as especificações da referida 
licitação, encontra-se disponibilizado e 
processado no endereço eletrônico 
http://www.comprasgovernamentais.gov.br. 

 

Nova Iguaçu, 04/02/2022 

 

 Teodolo Tertuliano da Silva Neto 
 Pregoeiro – CPLMOS   
 

Id.00805/2022 
 

 

SEMAT 

 
PORTARIA SEMAT N.º 102, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022. 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E TECNOLOGIA, 
no uso de suas atribuições, 
 

CONCEDE:  

LICENÇA MATERNIDADE, a servidora abaixo relacionada:  
 

NOME MATRÍCULA SECRETARIA PERÍODO PROCESSO 

BRUNA NEVES 
ANTUNES 

10/715.934-6 SEMED 
183 dias a p/ 
20/01/2022 

2022/005816 

 
ADRIANO SILVÉRIO HOFFMANN 

Secretário Municipal de Administração e Tecnologia 
Mat.: 60/701822-9 

Id.00806/2022 
 

C O R R E Ç Ã O 
 
Na Portaria nº 131 de 10 de março de 2020, publicada no Diário Oficial 
Digital em 11/03/2020, que exonerou a pedido, a servidora SANDRA 
SILVA DOS SANTOS, matrícula nº 10/696664-2, lotada na SEMED: 
  
Onde se lê:  A CONTAR DE 21/11/2012. 
Leia-se:  A CONTAR DE 21/11/2010. 
 

NOVA IGUAÇU, 04 DE FEVEREIRO DE 2022. 
                                      

ADRIANO SILVÉRIO HOFFMANN 
Secretário Municipal de Administração e Tecnologia 

Matrícula n° 60/701822-9 
Delegado pelo Decreto n° 12.365/2021 

 
Id.00807/2022 


